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DOCUMENTO DE SOLICITUD DE OFERTAS PARA LA CONTRATACION DE LOS SERVICIOS
PARA LA ELABORACION DE UNA “GUIA PARA EL IMPULSO MUNICIPAL PARA OBRAS DE
ACCESIBILIDAD UNIVERSAL E INSTALACION DE ASCENSORES EN EDIFICIOS DE VIVIENDA
COLECTIVA”

Expediente CM_48_2026

ANTECEDENTES

La Federacion Espafola de Municipios y Provincias (FEMP) es la Asociacion de Entidades
Locales de ambito estatal con mayor implantacion, constituida al amparo de lo dispuesto en |a
Disposicion Adicional Quinta de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local y fue declarada como Asociacidon de Utilidad Publica mediante Acuerdo de
Consejo de Ministros de 26 de junio de 1985, que agrupa a municipios, provincia e islas.

Los fines fundacionales y estatutarios de la FEMP son:

- Elfomentoy la defensa de la autonomia de las Entidades Locales.

- Larepresentacion y defensa de los intereses generales de las Entidades Locales ante
otras Administraciones Publicas.

- El desarrollo y la consolidacion del espiritu europeo en el ambito local, basado en la
autonomia y la solidaridad entre los Entes Locales.

- La promocidn y el favorecimiento de las relaciones de amistad y cooperacion con las
Entidades Locales y sus organizaciones, especialmente en el ambito europeo, el
iberoamericanoy el arabe.

- La prestacion, directamente o a través de sociedades o entidades, de toda clase de
servicios a las Corporaciones Locales o a los entes dependientes de estas y cualquier
otro fin que afecte de forma directa o indirecta a los asociados a la Federacion.

El articulo 32.g del Capitulo Ill de los Estatutos de la FEMP, relativo a las competencias de la
Junta de Gobierno, atribuye a este drgano la facultad de suscribir acuerdos y participar en
iniciativas destinadas a la prestacion de servicios a las entidades locales.

El 2 de diciembre de 2025 se suscribio el Convenio de actuaciones 2025 entre el Ministerio de
Vivienda y Agenda Urbana y la Federacion Espaiola de Municipios y Provincias (FEMP) para la
efectiva implementacion de la Agenda Urbana Espafiola y de los proyectos llevados a cabo por
ambas partes en el marco de sus actuaciones, y dentro del ambito de sus respectivas
competencias.
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Una de las actuaciones previstas en el convenio es la elaboracion de documentacion de apoyo
para las EELL, en funcidn de lo acordado por la Comision de Seguimiento del Convenio (videos
de apoyo, guias, recomendaciones, etc.).

Con estos antecedentes, la FEMP da un paso masy pone en marcha el presente procedimiento
de adjudicacion con el objetivo de contratar los servicios profesionales para la elaboracion de
una “Guia para el impulso municipal para obras de accesibilidad universal e instalacion de
ascensores en edificios de vivienda colectiva”.

1.- OBJETO

El objeto del contrato estara constituido por la prestacion, por parte de la adjudicataria, de los
servicios profesionales para para la elaboracion de una “Guia para el impulso municipal para
obras de accesibilidad universal e instalacion de ascensores en edificios de vivienda colectiva”.

El Objetivo Estratégico niUmero 2 de la Agenda Urbana Espafiola se refiere a “evitar la
dispersidon urbana y revitalizar la ciudad existente”, para lo cual contempla los objetivos
especificos: “2.5 impulsar la regeneracion urbana”, “2.6. mejorar la calidad y la sostenibilidad
de los edificios” (dentro del cual se incluye la linea “avanzar hacia la accesibilidad universal en
edificios y viviendas”) y “2.3. garantizar la calidad y la accesibilidad universal de los espacios

publicos”.

Dado el progresivo envejecimiento de la poblacidn espafiola y ante la falta de ordenanzas o
procedimientos en muchos municipios para la realizacion de obras de accesibilidad universal e
instalacion de ascensores en los edificios, se ha considerado que esta debe ser, durante el
presente afio 2026, una linea prioritaria del trabajo del Grupo de Trabajo de Rehabilitacion
coordinado por la Federacion Espariola de Municipios y Provincias (FEMP) y el Ministerio de
Vivienda y Agenda Urbana (MIVAU).

En este sentido, se pretenden intercambiar experiencias, conocimientos y buenas practicas
sobre esta tematica, a partir de lo cual se realizard un documento que recopile la normativa y
municipal existente, asi como las buenas practicas que contribuyen a impulsar la accesibilidad
universal y la instalacion de ascensores en los edificios de vivienda colectiva.

El contrato se ajustard al presente documento, cuyo contenido se considerara parte integrante
de aquel y cuyas cldusulas y prescripciones deben regir la ejecucion y condiciones de la
prestacion.

2. - ACTUACIONES

Las actuaciones a realizar por la adjudicataria seran:

Elaboracion de una “Guia para el impulso municipal para obras de accesibilidad universal e
instalacion de ascensores en edificios de vivienda colectiva”.
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Los contenidos de la guia se organizarian fundamentalmente en torno a 3 grandes bloques
tematicos:

1. Regulacion en la normativa estatal y autondmica.
Recogiendo los aspectos mas innovadores que puedan encontrarse en la normativa
estatal y autondmica en relacion con el favorecimiento de este tipo de obras (ocupacion
de via publica, cesiones, consideraciones en torno a los parametros urbanisticos, etc.).

2. Andlisis de modelos de regulacién en distintos municipios y seleccion de Buenas
Practicas.
Se analizaran diversos modelos de ordenanzas municipales, realizando una
sistematizacion segun la casuistica que contemplen (obras por el interior de los
edificios, por el exterior, ocupacion del espacio publico, etc.)

3. Anadlisis de los procedimientos administrativos y relacion con el planeamiento
urbanistico.
Dependiendo de si existe o no ordenanza, se analizaran y presentaran de forma
sistematica diversos procedimientos administrativos (secuencia completa a desarrollar
por una comunidad de propietarios) y su relacion con el planeamiento urbanistico (si es
necesario realizar planes especiales o estudios de detalle, etc.).

Para ello, sera necesario:

- Realizar los trabajos de investigacion correspondientes, accediendo a la
documentacion disponible y contactando con los técnicos municipales encargados de
esta tematica

- Participar en las reuniones del Grupo de Trabajo de Rehabilitacion a las que sea
convocado por la FEMP y elaborar un informe de la reunion.

Los materiales finales deberan tener un disefio atractivo, en consonancia con la linea editorial
de las publicaciones de la FEMP relacionadas con la Agenda Urbana, primando la usabilidad,
practicidad y claridad del contenido.

A la finalizacion de los trabajos deberan entregarse a la FEMP:

e LaGuiamaquetada conundisefio atractivo en formato digital, con calidad de imprenta.
Debera elaborarse un documento navegable, e incorporar imagenes y graficos que
faciliten la comprensidn del texto, que debera ser claro y emplear una tipografia de facil
lectura. Debera ser facilmente imprimible y legible a color y en blanco y negro.

e Presentacion PPT o formato similar de los contenidos mas destacados de la Guia en
formato digital.

3.- PLAZO DE EJECUCION

El plazo maximo de ejecucion de las prestaciones objeto del contrato sera hasta el 1 de
diciembre de 2026.
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De acuerdo con lo establecido en el art. 193 de la Ley g/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico, cuando la contratista, por causas imputables al mismo, incurra en demora
con respecto al cumplimiento del plazo maximo de ejecucion o de los plazos parciales ofertados
por la adjudicataria, la FEMP podrd optar, atendidas las circunstancias del caso, por la
resolucidn del contrato o por la imposicion de las penalidades diarias en la proporcion de o,60
euros por cada 1.000 euros del precio del contrato, IVA excluido. La constitucion en mora de la
contratista no precisara intimacion previa por parte de la FEMP.

4.- REQUISITOS DE PERSONAL

Para la ejecucion de las prestaciones objeto del contrato la adjudicataria debera aportar
profesionales con la formacion y capacitacion adecuada y con experiencia en proyectos
similares. Se presentaran referencias curriculares de todos los integrantes del equipo que va a
efectuar el proyecto, acreditando la experiencia requerida en la realizacion de proyectos
similares, asi como el organigrama de dicho equipo, indicando las funciones que asumira cada
uno.

La adjudicataria debera identificar a la persona que ejercera las tareas de coordinacion, control
de calidad y direccidn de los trabajos desarrollados (directora o director de proyecto).

5.- PRECIO DEL CONTRATO.

El precio del contrato sera el que oferte la adjudicataria, sin que en ningun caso pueda exceder
de DIEZ MIL QUINIENTOS EUROS (10.500,00 €), IVA no incluido. Seran excluidas las ofertas
que superen dicha cantidad.

Atodos los efectos se entenderd que en las ofertas economicas que se presenten, y en el precio
ofertado en ellas, estaran incluidos la totalidad de tributos (excepto el IVA) y de los gastos que
deba afrontar la contratista para la ejecucion de las prestaciones contratadas, como son los
generales, financieros, beneficios, seguros, honorarios de personal técnico a su cargo, sueldos
y seguros sociales de los trabajadores a su servicio, etc.

6.- PAGO DEL PRECIO.

El pago del precio del contrato se hara de la siguiente forma:

- 25 % del importe total de adjudicacion, al inicio de la vigencia del contrato.

- Elresto del importe del coste final de los servicios prestados, a la finalizacion de la vigencia

del contrato, previa recepcion de los trabajos y verificacion por parte de la persona designada
por la FEMP como responsable del contrato de su calidad y a plena satisfaccion de este.

FEMP
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El pago se realizara contra factura expedida de acuerdo con la normativa vigente y una vez
conformada por la persona designada por la FEMP como responsable del contrato.

La segunda factura debera ir acompafnada de un informe de la adjudicataria en el que detalle
las actuaciones llevadas a cabo para la ejecucion del contrato.

La FEMP debera abonar el importe de las facturas, dentro de los treinta (30) dias siguientes a la
fecha de su expedicion, salvo que el responsable del contrato comunique a la adjudicataria, en
el plazo de los cinco (5) dias habiles siguientes a la recepcion de la factura, reparos a los trabajos
facturados. En este caso, el plazo de los treinta (30) dias comenzara a contar a partir del
siguiente al que el responsable del contrato dé su conformidad a la subsanacion de los reparos.

En todo caso, el pago se realizard mediante transferencia a la entidad de crédito sefalada por
la contratista, la cual deberd aportar, junto con la primera factura, un certificado de titularidad
de la cuenta en la que desea se realice el pago.

7- EJECUCION DEL CONTRATO.

El contrato se ejecutara a riesgo y ventura de la contratista, con sujecion a lo establecido en el
presente Documento y en la oferta que presente.

El desarrollo de los trabajos se realizara en constante comunicaciony colaboracion con la FEMP,
siguiendo las directrices de ésta y asumiendo las posibles modificaciones y/o correcciones que
la misma formule.

De acuerdo con lo establecido en el art. 192 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico, para el caso de cumplimiento defectuoso de la prestacion objeto del
contrato, la FEMP podra imponer penalidades a la contratista de hasta el 10 por 100 del precio
del contrato, IVA excluido, en funcion de la gravedad del incumplimiento.

8.- PROPIEDAD INTELECTUAL.

Serd obligacion de la contratista reconocer los derechos de propiedad intelectual de la FEMP
sobre el resultado de la prestacion de los servicios contemplados en esta solicitud de ofertas,
renunciando a ejercitar cualesquiera derechos sobre los mismos. La FEMP sera la titular en
exclusiva los derechos de explotacion que pudieran derivarse de los trabajos realizados, por el
plazo maximo de duracion de los mismos previsto en el Texto Refundido de la Ley de Propiedad
Intelectual, es decir, hasta su paso al dominio publico. La cesion de los derechos de explotacion
se extiende a todos los paises del mundo.

9.- PROTECCION DE DATOS Y CONFIDENCIALIDAD

La contratista se comprometera a respetar en todo momento la legislacion vigente en materia
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de proteccion de datos de caracter personal. En este sentido, quedara sujeto a las obligaciones
derivadas de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales asi como del Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en
lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por
el que se deroga la Directiva 95/46/CE, en relacion a aquellos datos de caracter personal a los
que se tenga acceso como consecuencia de la ejecucion del contrato, y adoptara las medidas
técnicas y organizativas necesarias que garanticen la sequridad de estos datos y eviten su
alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado, tal y como establece la legislacion
vigente en esta materia. Estas obligaciones subsistiran aun después de finalizada la vigencia del
contrato.

La contratista sera responsable de todos los dafios y perjuicios que para la FEMP se deriven
como consecuencia del incumplimiento doloso o culposo de dichas obligaciones.

Asimismo, el contratista reconoce y se somete a lacompetencia atribuida a la Agencia Espafola
de Proteccion de Datos respondiendo de las sanciones administrativas y/o de los dafios y
perjuicios causados por el incumplimiento de las obligaciones de la legislacion en materia de
proteccion de datos.

Conforme a lo previsto en el articulo 133.2 de la LCSP, la contratista debera respetar el caracter
confidencial de aquella informacién a la que tenga acceso con ocasion de la ejecucion del
contrato y a la que se le hubiese dado el referido caracter en este documento o en el contrato,
0 que por su propia naturaleza deba ser tratada como tal. Este deber se mantendra por un plazo
de cinco (5) afios contados a partir de la fecha de finalizacion de la vigencia del contrato.

La FEMP no divulgara la informacion facilitada por las licitadoras que estas hayan designado
como confidencial en el momento de presentar su oferta. El caracter confidencial no podra
extenderse a todo el contenido de la oferta, sino que afectard, entre otros aspectos, a los
secretos técnicos o comerciales y a cualesquiera otras informaciones cuyo contenido pueda ser
utilizado para falsear la competencia, ya sea en este procedimiento de licitacion o en otros
posteriores.”

10. REQUISITOS DE CAPACIDAD Y SOLVENCIA DE LOS OFERTANTES

Conforme a lo establecido en el articulo 318.a) de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico, por la que se transpone al ordenamiento juridico espafol las
Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero,
podran presentar ofertas las personas naturales o juridicas, espafiolas o extranjeras, que tengan
plena capacidad de obrar y no estén incursas en una prohibicion de contratar con el Sector
Publico.

11.- CONTENIDO DE LAS OFERTAS, PLAZO Y FORMA DE PRESENTACION.

FEMP
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Las ofertas se presentaran en castellano y constaran al menos de los siguientes contenidos:

- Datos identificativos de la persona fisica o juridica que presenta la oferta. En caso de
persona juridica, ademas, datos identificativos de su representante y de la persona de
contacto.

- Memoria técnica, que incluya, al menos:

v" Descripcion detallada de los trabajos a realizar y a entregar.
v Metodologia para la ejecucion de los trabajos

v" Plany cronograma de trabajo.

v" Equipo de trabajo, con curriculo de sus componentes.

- Oferta econdmica, expresando su valor en euros e incluyendo como partida
independiente el importe del IVA

La memoria técnica no podra tener una extension superior a veinte (20) paginas, excluidos los
curriculos, mecanografiadas en formato Times New Roman, tamafio 12, espaciado 1,5.

Junto a la Oferta los licitadores deberdn presentar una Declaracion Responsable firmada
electronicamente, conforme al modelo que se publique en el anuncio de licitacion.

El plazoy la forma de presentacion de las ofertas se fijaran en el anuncio de licitacion, el cual se
publicara en la pagina web de la FEMP. No se aceptara ninguna oferta que se presente después
del diay hora que se indique en el anuncio.

La presentacion de ofertas no genera ningun derecho para los ofertantes.

12.- VALORACION DE LAS OFERTAS

En la valoracidn de las ofertas recibidas se tendra en cuenta la calidad y pertinencia de la
propuesta, considerando, en concreto, los siguientes aspectos:

a. La adaptacion de la propuesta a los objetivos de la contratacion.

b. La claridad y adecuacién del plan de trabajo, la metodologia y el cronograma propuestos.
c. El equipo de trabajo

d. El enfoque innovador de los contenidos y propuesta

d. La experiencia en el desarrollo de estudios relacionados con la rehabilitacion, la regeneracion
y la renovacién urbanasy, en particular, desde la perspectiva de la accesibilidad universal.

e. La oferta econdmica, en la que se expresara su valor en euros y se incluird, como partida
independiente, el importe del IVA que deba ser repercutido.

La adjudicacién del contrato, por parte del Organo de Contratacion de la FEMP, recaerd en la
empresa cuya oferta sea la que técnicamente mejor se ajuste a los contenidos definidos en los
apartados 1y 2 de este documento y sea la oferta con la mejor relacion calidad-precio.
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