SOLICITUD DE OFERTAS PARA LA

CONTRATACION DE LA GESTION DEL PROCESO DE SELECCION Y COORDINACION
DEL ALUMNADO DE LA FORMACION DE LOS CURSOS EN LINEA DE LA ESCUELA
MUNICIPAL DE IGUALDAD, PARA EL ANO 2023

25 julio 2023

ANTECEDENTES

La Federaciéon Espafola de Municipios y Provincias (FEMP) es la Asociacion de Entidades Locales de
ambito estatal con mayor implantacion, constituida al amparo de lo dispuesto en la Disposicion
Adicional Quinta de la Ley 7/1985, de 2 de abiril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y fue
declarada como Asociacion de Utilidad Publica mediante Acuerdo de Consejo de Ministros de 26 de
junio de 1985, que agrupa a municipios, provincia e islas.

En el &mbito de sus competencias, la Federacion Espafola de Municipios y Provincias (FEMP) ha suscrito
un convenio de colaboracion con el Instituto de las Mujeres por el que se canaliza una subvencién
prevista nominativamente en los Presupuestos Generales del Estado para el afio 2023, a favor de la FEMP,
para la realizacion de actuaciones en materia de igualdad en al ambito local.

Entre las actuaciones que en él se contemplan se encuentra la creacién de una Escuela Municipal de
Igualdad online.

El servicio al que se refiere la presente solicitud de ofertas se circunscribe a la gestién del proceso de
seleccion y coordinacion bajo el mandato y supervision de la FEMP. Para ello, la adjudicataria se
compromete a realizar las actuaciones necesarias para el buen cumplimiento del fin del mismo.

A tal efecto, la FEMP solicitard a diferentes empresas o entidades especializadas en la materia que
presenten una propuesta técnica -que ha de adecuarse a una serie de criterios y requisitos minimos

recogidos en el presente documento- y una oferta econémica. Una vez recibidas, la FEMP valorard las
ofertas presentadas.

1.- OBJETO

El objeto del contrato estara constituido por la prestacion, por parte de la adjudicataria, de los servicios
profesionales para la gestién del proceso de selecciéon y coordinacion del alumnado participante en las
diversas ediciones de los cursos de formacion en linea de la Escuela Municipal de Igualdad, durante el
ano 2023.

2.- ACTUACIONES

La entidad adjudicataria deberd realizar los siguientes trabajos:
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a) Ejecucion del proceso de inscripciones de la formacién en linea:

Difusion de la convocatoria. La empresa o entidad adjudicataria debera participar en la
difusion de la convocatoria de los tres cursos. La difusion se hard de comun acuerdo con la FEMP
y con supervision del Instituto de las Mujeres, que también podran utilizar sus propios cauces y
mecanismos para la difusién del curso.

Numero de personas participantes en el curso. La empresa adjudicataria gestionara el
proceso de gestion de preinscripciones/inscripciones de la totalidad de las seis ediciones en
Iinea impartidos a través de la Plataforma de la Escuela Municipal de Igualdad para la formacion
en el dmbito local, ofertados para el ejercicio 2023 por la FEMP.

El' hecho de que sean siete ediciones diferenciadas hace que, aunque previsiblemente coincidan
las fechas de inicio y finalizacion, el alumnado deberd distribuirse al menos en 7 aulas
diferenciadas, que posteriormente deberdn subdividirse en grupos, garantizando la atencion lo
mas personalizada posible a los mismos.

Bajo el mandato de la FEMP, la empresa adjudicataria debera coordinarse con las empresas
adjudicatarias de los respectivos Cursos de Formacion responsables de cada curso y con la
empresa responsable del entorno técnico.

En este sentido, la entidad adjudicataria deberd comunicar fehacientemente a las personas
solicitantes su inclusion, o no, en la relacion final del alumnado del curso.

A las personas admitidas, debera proporcionarles las claves de acceso al curso y asesorarles ante
cualquier duda que pueda surgirles en relacién con su acceso al aula virtual y su participacion
en el curso.

b) Coordinacion de la seleccion del alumnado de las tres acciones formativas en materia de
igualdad y transversalidad FEMP 2023.

La seleccion de participantes para las diversas ediciones del “Curso Marco Institucional y
Normativo de la Igualdad en Espafia”, del “Curso Igualdad de oportunidades entre mujeres y
hombres en el ambito laboral” y la del “Curso Igualdad en la Administracion Local” correra a
cargo de la empresa o entidad adjudicataria, debiendo tener en cuenta:

o Los criterios de priorizacion que marque la FEMP.

o Laimposibilidad de que un alumno/a pueda obtener plaza en mas de un curso de los
ofrecidos por la FEMP en el ejercicio 2023.

o Todas aquellas indicaciones que se realicen desde la FEMP para la conformacion del
listado final de personas matriculadas en cada curso.

Ademas, la empresa responsable de la coordinacion de la seleccion del alumnado de las
acciones formativas deberd homogeneizar los programas y el sistema de inscripciones, que se
hara telematicamente a través de un enlace directo a sus bases de datos. Del mismmo modo,
deberd asegurar que en la fase de preinscripcién se notifica fehacientemente a todas las
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personas candidatas que han rellenado correctamente el cuestionario de preinscripcion.

Tras este proceso, la empresa adjudicataria hara entrega de las bases de datos, con las personas
candidatas preseleccionadas y en lista de espera de cada uno de los cursos en los plazos que se
estipulen.

3.- PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato serd desde la formalizacion del mismo hasta el 31 de diciembre de
2023.

4.- REQUISITOS DE PERSONAL

Para la realizacién del contrato el adjudicatario deberd contar con un equipo de profesionales con
formacion adecuada y con experiencia en proyectos similares.

Se presentaran referencias curriculares de los integrantes del equipo que va a efectuar el proyecto y se
acreditard su experiencia en la realizaciéon de proyectos similares, asi como el organigrama de dicho
equipo.

El adjudicatario debera identificar a la persona que ejercerd las tareas de control de calidad y direccién
de los trabajos desarrollados (Director/a de Proyecto).

5.- PRESUPUESTO BASE DE LICITACION

El importe maximo previsto para el curso es de 6.655€ (todos los impuestos incluidos).

El presupuesto sefialado tiene la consideracion de presupuesto global y, por tanto, en el mismo se
entienden incluidos toda clase de gastos y tributos.

6.- REQUISITOS DE CAPACIDAD Y SOLVENCIA DE LOS CONCURSANTES

Conforme a lo establecido en el articulo 318, a) de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico, por la que se transpone al ordenamiento juridico espafol las Directivas del Parlamento
Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26-2-2014, podran presentar ofertas las personas
naturales o juridicas, espafiolas o extranjeras, que tengan plena capacidad de obrar y no estén incursas
en una prohibicion de contratar con el Sector Publico.”

La empresa adjudicataria debera disponer de un plan de igualdad para la empresa aun cuando por sus
caracteristicas no esté obligada normativamente a tenerlo en vigor, aportando la documentacion
acreditativa al inicio del contrato basado.

La empresa adjudicataria deberd tener aprobadas, en el seno de su comision mixta u érgano de
representacion de la direccion y de la plantilla, medidas especificas de conciliacién de la vida personal y
familiar, aportando la documentacion acreditativa al inicio del contrato. Entre otras, se tendran en cuenta
medidas como el cheque servicio 0 acceso a recursos sociocomunitarios que faciliten la atencion de
menores o personas dependientes; mejoras sobre la reduccidn de la jornada, excedencias, licencias o
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permisos de paternidad o maternidad; la flexibilizacion, adaptacion o reasignacion de servicios y horarios
en funcion de las necesidades de conciliacion, planes de teletrabajo, etc.

Con el objeto de favorecer la contratacién femenina en un sector tradicionalmente ocupado por
hombres, la empresa adjudicataria del contrato deberd garantizar el equilibrio de género en el equipo
de personas asignadas al proyecto.

7.- VALORACION DE LAS PROPOSICIONES

La adjudicacién del contrato, por parte del Organo de Contratacion de la FEMP, recaera en la empresa
Cuya proposicion sea la que técnicamente mejor se ajuste a los contenidos definidos en el apartado 1
de este documento y sea la oferta con la mejor relacion calidad-precio. Para ello, se valorarad conforme a
los siguientes criterios:

a) Criterios econdmicos (maximo 49 puntos)
La puntuacién méxima de 49 puntos se otorgara a la oferta econdmica mas baja, mientras que
la puntuacion asignada a cada una de las ofertas restantes presentadas sera el resultado de la
aplicacion de la siguiente formula, redondedndose al segundo decimal:

X= 49 * MINOF/OEP
Donde:
X es la puntuacién obtenida por cada oferta.
MINOF es el precio (sin IVA) de la oferta mas baja.
OEP es el precio (sin IVA) de la oferta que se valora.

b) Criterios cualitativos (méximo 51 puntos)
Se valorara la calidad de la descripcién metodoldgica que se aplicara para la consecucion de los
objetivos.

8.- COLABORACION CON LA FEMP.

El desarrollo de los trabajos se realizard en constante comunicacion y colaboracion con la FEMP,
siguiendo las directrices de la misma y asumiendo las posibles modificaciones y/o correcciones
gue se estimen oportunas.

9.- PLAZO Y LUGAR DE PRESENTACION DE LAS PROPOSICIONES

Seran los que se especifique en el anuncio de licitacion, el cual se publicara en la pagina web de la FEMP.

Las proposiciones a presentar por las licitadoras incluiran los siguientes documentos:

» Presupuesto desglosado por conceptos, indicando los importes correspondientes a la base imponible,
IVA'y total.

- Breve memoria técnica en la que se incluya un resumen orientativo de la propuesta.

- Declaracién responsable por el que la contratista declara tener capacidad para licitar.

No se aceptara ninguna propuesta que se presente después del dfa y hora que se indique en el anuncio.
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La presentacion de ofertas no genera ningun derecho para los ofertantes.
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