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27 de mayo de 2025

ANTECEDENTES

La Federacidn Espafiola de Municipios y Provincias (FEMP) es la Asociacidn de Entidades
Locales de ambito estatal con mayor implantacion, constituida al amparo de lo dispuesto
en la Disposicion Adicional Quinta de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local y fue declarada como Asociacién de Utilidad Publica mediante
Acuerdo de Consejo de Ministros de 26 de junio de 1985, que agrupa a municipios,
provincia e islas.

La Red de Entidades Locales de la Agenda 2030 para el desarrollo sostenible se
constituyd formalmente en la Asamblea celebrada el 21 de octubre de 2020 y a fecha
del presente documento cuenta con mas de 710 Entidades Locales adheridas
(Ayuntamientos, Diputaciones Provinciales, Cabildos y Consejos Insulares)
comprometidas con la aplicacion de los ODS de la Agenda 2030 de forma transversal en
las politicas municipales. Ademas de ello, cuenta con la participacién de Socios
Colaboradores y Socios Observadores ente los que figuran Federaciones Territoriales,

Mancomunidades de Municipios y Comunidades Autdnomas.

El principal objetivo con el que nace la Red es favorecer la coordinacién de actuaciones
entre los Gobiernos Locales, permitiendo alcanzar mejores resultados en la
implementacién de la Agenda 2030 en los municipios y provincias, a través de la
localizacion y desarrollo de los ODS en el ambito local. De esta forma, la Red ofrece
herramientas, pautas y propuestas de actuacion a los Gobiernos Locales para que
alcancen sus objetivos de implementacion de la Agenda 2030 teniendo muy presente

una de las principales premisas de la Agenda 2030: no dejar a nadie atras.
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De acuerdo con las normas de funcionamiento de la Red, ademas de las Entidades
Locales (Socios Titulares), los Socios Observadores y Colaboradores, desempefian un
papel importante en el desarrollo e implantacion de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible. La participacion de estas entidades publicas y privadas puede apoyar y
afianzar alianzas que contribuyan al proceso de implementacion de la Agenda 2030 en

las Entidades Locales.

Con estos antecedentes, la FEMP da un paso mas y pone en marcha el presente
procedimiento de adjudicacidn, con el objetivo de contratar los servicios profesionales
gue disefien, apoyen y dinamicen las lineas estratégicas a impulsar desde la Red de
Entidades Locales de la Agenda 2030 para el desarrollo sostenible con los Socios

Observadores y Colaboradores.

1.- OBJETO

El objeto del contrato estara constituido por la prestacién, por parte de la adjudicataria,
de los servicios profesionales para el disefio, apoyo y dinamizacién de los Socios
Observadores y Colaboradores con las Entidades Locales de la Red de Entidades Locales
de la Agenda 2030 para el desarrollo sostenible.

El objetivo fundamental es incrementar la participaciéon y el nimero de Socios
Observadores y Colaboradores en la Red, promoviendo sinergias y alianzas que
favorezcan el impulso de iniciativas para compartir conocimientos y recursos existentes
entre las diferentes entidades, que puedan ser de interés para los Ayuntamientos,
Diputaciones, Cabildos y Consejos Insulares en todas aquellas iniciativas que se estan
impulsando o puedan iniciarse para avanzar en la consecucion de los Objetivos de

Desarrollo Sostenible desde el ambito local.

El contrato se ajustara al presente documento, cuyo contenido se considerara parte
integrante de aquel y cuyas cldusulas y prescripciones deben regir la ejecucién y
condiciones de la prestacion.

2. - ACTUACIONES

Las actuaciones a realizar por la adjudicataria seran:
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e Dinamizar la participacion e implicacion de los Socios Observadores vy
Colaboradores de la Red para favorecer el intercambio de conocimiento e
iniciativas que puedan ser de interés y utilidad para las Entidades Locales de la
Red.

e Disefiar mecanismos que favorezcan vy faciliten la coordinacidon entre Socios
Observadores y Colaboradores y de éstos con los socios titulares.

e Definir los elementos, objetivos y aspectos clave que sirvan de referencia para
gue puedan desarrollarlos aquellas entidades que quieran integrarse en la Red
de Entidades Locales de la Agenda 2030 para el desarrollo sostenible en calidad
de Socios Colaboradores.

e Disefiar alternativas para favorecer el maximo aprovechamiento de la capacidad
multiplicadora del conocimiento de los Socios Observadores y de éstos con el
resto de integrantes de la Red de Entidades Locales de Agenda 2030 para el

desarrollo sostenible.

Concretamente, se realizara:

e La construccion y definiciéon de un documento que contenga los aspectos a
desarrollar por las entidades que quieran formar parte de la Red como Socios
Colaboradores, que permita valorar desde la FEMP la idoneidad de cada entidad
para unirse a la Red. Dicho documento deberd estar en un formato editable que
permita la introduccién de informacién con facilidad para los interesados, asi
como para el posterior tratamiento de ese contenido en la elaboracién de los
informes que sean necesarios.

e Disefio, elaboracion y maquetacion de un documento que establezca los
aspectos, requisitos y funciones principales de los Socios Observadores en la Red
de Entidades Locales de la Agenda 2030 para el desarrollo sostenible.

e Disefio, elaboracion y maquetacion de un documento que establezca los
aspectos, requisitos y funciones principales de los Socios Colaboradores en la
Red de Entidades Locales de la Agenda 2030 para el desarrollo sostenible.

e Apoyo en la redaccién de noticias y textos relacionados con la participacion e
interrelaciéon de los Socios Observadores y Colaboradores con los Socios
Titulares, para su publicacidén en redes sociales y en la pagina Web de la Red.

e Ladefinicidn, concreciény disefio de un documento con los items y compromisos

gue deben cumplir las entidades que se integren a la Red como Socios
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Colaboradores, contemplando periodos intermedios de seguimiento vy

evaluacion de cumplimiento.

3.- PLAZO DE EJECUCION

El plazo maximo de ejecucién de las prestaciones objeto del contrato sera de un (1) afio
desde su adjudicacion.

De acuerdo con lo establecido en el art. 193 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico, cuando la contratista, por causas imputables al mismo,
incurra en demora con respecto al cumplimiento del plazo maximo de ejecucion o de los
plazos parciales ofertados por la adjudicataria, la FEMP podra optar, atendidas las
circunstancias del caso, por la resolucién del contrato o por la imposicién de las
penalidades diarias en la proporcién de 0,60 euros por cada 1.000 euros del precio del
contrato, IVA excluido. La constitucion en mora de la contratista no precisara intimacién
previa por parte de la FEMP.

4.- REQUISITOS DE PERSONAL

Para la ejecucién de las prestaciones objeto del contrato la adjudicataria debera aportar
profesionales con la formacién y capacitacion adecuada y con experiencia en proyectos
similares. En concreto, se requiere que los integrantes del equipo de trabajo cuenten
con:
e Conocimientos y experiencia demostrable de al menos un afio sobre la
implementacién de la Agenda 2030 en el ambito local.
e Experiencia en la redaccién, disefio y maquetacién de documentos o guias.
e Experiencia en elaboracion y desarrollo de técnicas de dinamizacién y
herramientas de coordinacion.
e Experiencia en comunicacion para redes sociales y paginas web.
Se presentaran referencias curriculares de los integrantes del equipo que va a efectuar
el proyecto formativo y se acreditara su experiencia en los apartados anteriormente
mencionados, asi como el organigrama de dicho equipo, indicando la persona que
ejercera las tareas de control de calidad y direccion de los trabajos desarrollados

(director o directora del proyecto).
5.- PRECIO DEL CONTRATO.

El precio del contrato serd el que oferte la adjudicataria, sin que en ningun caso pueda
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exceder de DOCE MIL EUROS (12.000,00 €), IVA no incluido. Seran excluidas las ofertas
gue superen dicha cantidad.

A todos los efectos se entendera que en las ofertas econdmicas que se presenten, y en
el precio ofertado en ellas, estaran incluidos la totalidad de tributos y de los gastos que
deba afrontar la contratista para la ejecucion de las prestaciones contratadas, como son
los generales, financieros, beneficios, seguros, honorarios de personal técnico a su
cargo, sueldos y seguros sociales de los trabajadores a su servicio, etc.

6.- PAGO DEL PRECIO.
El pago del precio del contrato se hara de la siguiente forma:

- 15 % del importe total de adjudicacién, a la presentacién y validacion del documento
gue contenga los aspectos a desarrollar por las entidades que quieran formar parte
de la Red como Socios Colaboradores.

- -El resto del importe del coste final de los servicios prestados, a la finalizacidn de la
vigencia del contrato, previa recepcion de los trabajos y verificacion por parte de la
persona designada por la FEMP como responsable del contrato de su calidad y a plena
satisfaccion de este.

El pago se realizara contra factura expedida de acuerdo con la normativa vigente y una
vez conformada por la persona designada por la FEMP como responsable del contrato.

La segunda factura debera ir acompafiada de un informe de la adjudicataria en el que
detalle las actuaciones llevadas a cabo para la ejecucién del contrato.

La FEMP debera abonar el importe de las facturas, dentro de los treinta (30) dias
siguientes a la fecha de su expedicion, salvo que el responsable del contrato comunique
a la adjudicataria, en el plazo de los cinco (5) dias habiles siguientes a la recepcion de la
factura, reparos a los trabajos facturados. En este caso, el plazo de los treinta (30) dias
comenzard a contar a partir del siguiente al que el responsable del contrato dé su
conformidad a la subsanacién de los reparos.

En todo caso, el pago se realizara mediante transferencia a la entidad de crédito
sefalada por la contratista.

7- EJECUCION DEL CONTRATO.

El contrato se ejecutard a riesgo y ventura de la contratista, con sujecién a lo establecido
en el presente Documento y en la oferta que presente.

FEMP

C/ Nuncio, 8 -28005 Madrid ® Tfno 91 364 37 00 ® Fax 91 365 54 82 * femp@femp.es ® www.femp.es



E}ﬂ;&?ﬁ?&‘e FEDERACION ESPANOLA DE MUNICIPIOS Y PROVINCIAS
unicipios y

Provincias

El desarrollo de los trabajos se realizara en constante comunicacién y colaboracion con
la FEMP, siguiendo las directrices de ésta y asumiendo las posibles modificaciones y/o
correcciones que la misma formule.

De acuerdo con lo establecido en el art. 192 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico, para el caso de cumplimiento defectuoso de la prestacién
objeto del contrato, la FEMP podra imponer penalidades la contratista de hasta el 10
por 100 del precio del contrato, IVA excluido, en funcién de la gravedad del
incumplimiento.

8.- PROPIEDAD INTELECTUAL

Serd obligacidn de la contratista reconocer los derechos de propiedad intelectual de la
FEMP sobre el resultado de la prestacidon de los servicios contemplados en esta solicitud
de ofertas, renunciando a ejercitar cualesquiera derechos sobre los mismos. La FEMP
sera la titular en exclusiva los derechos de explotacién que pudieran derivarse de los
trabajos realizados, por el plazo maximo de duracion de los mismos previsto en el Texto
Refundido de la Ley de Propiedad Intelectual, es decir, hasta su paso al dominio publico.
La cesion de los derechos de explotacidn se extiende a todos los paises del mundo.

9. - PROTECCION DE DATOS Y CONFIDENCIALIDAD

La contratista se comprometera a respetar en todo momento la legislacion vigente en
materia de proteccion de datos de caracter personal. En este sentido, quedara sujeto a
las obligaciones derivadas de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccidn
de Datos Personales y garantia de los derechos digitales asi como del Reglamento (UE)
2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la
proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales
y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE, en
relacion a aquellos datos de caracter personal a los que se tenga acceso como
consecuencia de la ejecucion del contrato, y adoptard las medidas técnicas y
organizativas necesarias que garanticen la seguridad de estos datos y eviten su
alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado, tal y como establece la
legislacidn vigente en esta materia. Estas obligaciones subsistiran aun después de
finalizada la vigencia del contrato.

La contratista sera responsable de todos los dafios y perjuicios que para la FEMP se
deriven como consecuencia del incumplimiento doloso o culposo de dichas
obligaciones.

Asimismo, el contratista reconoce y se somete a la competencia atribuida a la Agencia
Espafiola de Proteccidn de Datos respondiendo de las sanciones administrativas y/o de
los dafios y perjuicios causados por el incumplimiento de las obligaciones de la
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legislacion en materia de proteccién de datos.

Conforme a lo previsto en el articulo 133.2 de la LCSP, la contratista debera respetar el
caracter confidencial de aquella informaciéon a la que tenga acceso con ocasién de la
ejecucion del contrato y a la que se le hubiese dado el referido cardcter en este PCA o
en el contrato, o que por su propia naturaleza deba ser tratada como tal. Este deber se
mantendrd por un plazo de cinco (5) afios contados a partir de la fecha de finalizacién
de la vigencia del contrato.

La FEMP no divulgara la informacidn facilitada por las licitadoras que estas hayan
designado como confidencial en el momento de presentar su oferta. El caracter
confidencial no podra extenderse a todo el contenido de la oferta, sino que afectar3,
entre otros aspectos, a los secretos técnicos o comerciales y a cualesquiera otras
informaciones cuyo contenido pueda ser utilizado para falsear la competencia, ya sea
en este procedimiento de licitacion o en otros posteriores.”

10.- REQUISITOS DE CAPACIDAD Y SOLVENCIA DE LOS OFERTANTES

Conforme a lo establecido en el articulo 318,a) de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico, por la que se transpone al ordenamiento juridico espanol
las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26
de febrero, podran presentar ofertas las personas naturales o juridicas, espafiolas o
extranjeras, que tengan plena capacidad de obrar y no estén incursas en una prohibicién
de contratar con el Sector Publico.

11.- CONTENIDO DE LAS OFERTAS, PLAZO Y FORMA DE PRESENTACION.

Las ofertas se presentaran en castellano y constaran al menos de los siguientes

contenidos:

- Datos identificativos de la persona fisica o juridica que presenta la oferta. En caso de
persona juridica, ademas, datos identificativos de su representante y de la persona
de contacto.

- Presentacion del o la ofertante, indicando su adecuacion para la realizacion de los
servicios que se solicitan y acreditando la experiencia en las actividades objeto de la

prestacion del servicio.

- Memoria Técnica, que incluira:
e La descripcidn detallada de los trabajos a realizar y a entregar y metodologia
para su ejecucion, reflejando los medios que se utilizaradn y las actuaciones a
desarrollar.
e Elplanycronograma de trabajo.
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e Composicidon y cualificacion del equipo de trabajo, poniendo de manifiesto su
experiencia y cualificacién personal (CV maximo 2 paginas por persona).

- Oferta econdémica, expresando su valor en euros e incluyendo como partida
independiente el importe del IVA

- Presupuesto detallado con expresion de los diferentes conceptos que integran la
oferta econédmica.

- Cualquier otra documentacién adicional que aporte aspectos relevantes para el
desarrollo del programa de dinamizacion.

La Memoria Técnica no podra tener una extensién superior a veinte (20) paginas,
excluidos los curriculos, mecanografiadas en formato Times New Roman, tamafio 12,
espaciado 1,5, El contenido de las paginas que excedan dicha extension no serd tenido
en cuenta para la valoracién de la Memoria Técnica.

Junto a la Oferta los licitadores deberdn presentar una Declaracidn Responsable firmada
electronicamente, conforme al modelo que se publique en el anuncio de licitacién.

El plazo y la forma de presentacion de las ofertas se fijaran en el anuncio de licitacién,
el cual se publicara en la pagina web de la FEMP. No se aceptara ninguna oferta que se
presente después del dia y hora que se indique en el anuncio.

El plazo y la forma de presentacion de las ofertas se fijaran en el anuncio de licitacién,
el cual se publicara en la pagina web de la FEMP. No se aceptara ninguna oferta que se
presente después del dia y hora que se indique en el anuncio.

La presentacion de ofertas no genera ningun derecho para los ofertantes.
12.- VALORACION DE LAS OFERTAS

En la valoracion de las ofertas recibidas se tendra en cuenta la calidad y pertinencia de
la propuesta, considerando, en concreto, los siguientes aspectos.

a. La adaptacién de la propuesta a los objetivos de la contratacion.

b. La claridad y adecuacion del plan de trabajo, la metodologia y el cronograma
propuestos.

c. El equipo de trabajo

d. El enfoque innovador de la propuesta

e. La oferta econdmica

La adjudicacidn del contrato, por parte del Organo de Contratacién de la FEMP, recaera
en la empresa cuya oferta sea la que técnicamente mejor se ajuste a los contenidos
definidos en los apartados 1y 2 de este documento y sea la oferta con la mejor relacién
calidad-precio.
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