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 ACUERDOS ADOPTADOS POR LA JUNTA DE GOBIERNO DE LA FEMP  
EN SU REUNIÓN DE 26 DE MARZO DE 2019 

 
 
 
XII Pleno Ordinario de la FEMP 

 
• La Junta de Gobierno, aprueba por unanimidad celebrar la próxima sesión el 2 de julio, 

con el objeto de convocar el XII Pleno de la FEMP. 

 
• Asimismo, aprueba que la fecha límite para adherirse a la Federación Española de 

Municipios y Provincias., antes de la celebración del XII Pleno será el 27 de junio de 
2019. 

 
• Igualmente, quedan aprobadas las propuestas de resolución. (ANEXO I) 

 
• Por útimo y según previsiones, estatutarias, desde esta fecha, la Junta de Gobierno 

aprueba que sus funciones, sean ejercidas por la Junta de Portavoces. 

 
Declaración 40 Años de Democracia Local: “Lo mejor está por venir” 
 
Se copia a continuación el texto íntegro de la Declaración, que, con motivo de los 40 años de 
Democracia Local, aprueba la Junta de Gobierno de la FEMP, celebrada el 26 de marzo de 2019. 
 
  



 

Declaración 40 Años de Democracia Local: 
“Lo mejor está por venir” 

 
 
Los Gobiernos Locales celebramos 40 años de democracia y de libertad, de progreso y de 
participación ciudadana. 
 
El 3 de abril, martes, de 1979, 16,6 millones de ciudadanos (de un censo de 26,5 millones) 
eligieron a casi 8.000 Alcaldes y a 104 Alcaldesas, y a las Concejalas y Concejales de 8.041 
municipios. 
 

− El 4 de abril de 1979, miércoles, en las ciudades y pueblos de España se 
respiraba adrenalina e ilusión. Había hambre de pueblo y hambre de ciudad 
recuperados, ganas de dar color a un paisaje en blanco y negro tras décadas 
echadas en el abandono; había tanto, todo, por hacer: ordenación, 
equipamientos, inclusión, medio ambiente, cultura, participación ciudadana, 
operatividad, y otras mil cosas que aún no tenían nombre. Decenas de miles de 
personas se lanzaron, con su voto, a modernizar el país desde la base, a 
intervenir directamente en la política local después de tantos años, a hacer de 
la actividad pública prácticamente un asunto personal. 

 
− Hoy, 10,2 millones de ciudadanos después (este año el censo es de 36,8 

millones de personas), y un centenar de municipios después (este 26 de mayo 
se decide en 8131 Ayuntamientos)…; hoy, 3 de abril de 2019, miércoles, 40 
años después, sabemos que aquellos cimientos, con base extremadamente 
sólida, tienen que seguir reforzándose, y que, al tiempo, hemos de asentar 
nuevos pilares.  

 
− En este nuevo mapa hay, de entrada, 17 escenarios, 17 compromisos que ya 

tienen nombre, 17 obligaciones, 17 ODS, 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible: 
el fin de la pobreza; hambre cero; salud y bienestar; educación de calidad; 
igualdad de género; agua limpia y saneamiento; energía asequible y no 
contaminante; trabajo decente y crecimiento económico; industria, innovación 
e infraestructura; reducción de las desigualdades; ciudades y comunidades 
sostenibles; producción y consumo responsables; acción por el clima; vida 
submarina; vida de ecosistemas terrestres; paz, justicia e instituciones sólidas; y 
alianzas para lograr los objetivos. En todos ellos llevamos trabajando las 
Entidades Locales, quizá sin saberlo, desde hace más de 40 años; pero todos y 
cada uno de ellos requieren de nuestro ingenio, de nuestra energía, de nuestra 
ilusión, de nuestro conocimiento, en suma, para hacerlos ciertos, reales. Porque 
somos nosotros, desde lo local, quienes podremos hacer que esos objetivos se 
conviertan en realidades; porque somos gente que vive entre la gente y con la 
gente actuamos. Somos la llave de los ODS. 
 
 



 

− Para hacer hechos de esas palabras y de esos compromisos, así está escrito en 
nuestra hoja de ruta actual, forjada durante 40 años de municipalismo, 
necesitamos que a todos los efectos, y en todo momento y lugar, se nos 
considere y reconozca como lo que ya somos: Estado. Y para ello reclamamos 
financiación y competencias, porque son dos elementos que van unidos y 
vinculados, y porque ambos son el soporte que sostiene la Autonomía Local a 
la que obliga nuestra Constitución. 
 

− Durante mucho más que 40 años hemos venido conociendo y resolviendo de 
primera mano los problemas de nuestros vecinos, gestionando con eficacia 
nuestros cometidos, y muchas veces los de otros, y aplicando con eficiencia 
todas las medidas necesarias para hacer más fácil y feliz la vida de la gente.  
 

− Ahora tenemos por delante enormes retos y grandes desafíos, y, si hemos sido 
capaces de cambiar un país en cuatro décadas, también seremos capaces de 
cambiar el mundo, de actuar desde nuestro universo local en ese otro universo 
global que clama sostenibilidad. Lo mejor está por venir, y, que nadie lo dude, 
somos los más confiables. 

 
  



 

Convenios 
 
Los Convenios y Acuerdos que se citan a continuación, cuentan con los informes favorables 
por parte de los Servicios Jurídicos y Económicos de la FEMP, y con el visto bueno de los 
Presidentes/as y del Vicepresidentes/as de las diferentes Comisiones, quedando aprobados 
por la Junta de Gobierno. 
 

• Convenio de Colaboración entre el Ministerio de Trabajo, Migraciones y 
Seguridad Social y la Federación Española de Municipios y Provincias (FEMP) 
para el impulso de actuaciones dirigidas a entidades locales en el marco Plan de 
Choque por el Empleo Joven 2019-2021 

 
El objeto del Convenio es establecer un marco general de coordinación y colaboración entre 
el Ministerio y la FEMP para impulsar el fomento de la actividad económica y la mejora de la 
capacitación laboral, a través de ayudas a la Formación, a fin de dinamizar los territorios con 
mayores desafíos demográficos. El Convenio constituirá un espacio de colaboración entre 
ambas instituciones que se trasladará a actuaciones que puedan llevarse a cabo desde las 
Federaciones Territoriales pertenecientes a la FEMP, con sus respectivas Comunidades 
Autónomas, para dotar a este Convenio de un mayor desarrollo territorial, teniendo en cuenta 
el propio ámbito competencial existente en materia de empleo. 
 
El presente convenio no tiene contenido económico. 
 

• Convenio entre la Agencia Estatal de Administración Tributaria y la FEMP para la 
recaudación en vía ejecutiva de los recursos de derecho público de las 
corporaciones locales 

 
El nuevo Convenio obedece a la conveniencia de introducir algunas modificaciones y mejoras 
en aras de garantizar una mayor eficacia en la gestión recaudatoria ejecutiva de la deuda 
encomendada y contar con un texto único que incorpore al contenido del Convenio hasta 
ahora vigente, modificado por la Adenda, esas modificaciones y mejoras. 
 
Entre otras cuestiones, se modifican los porcentajes de coste del servicio que pasan al 3% y 6% 
(hasta ahora eran 4% y 9 %). 
 

• Convenio por el que se canaliza la subvención nominativa prevista en los 
Presupuestos Generales del Estado para el año 2019, entre el INJUVE y la FEMP, 
para la realización de actuaciones dirigidas a los y las jóvenes mediante el 
desarrollo de programas en el ámbito local 

 
El objeto del presente Convenio es la canalización de la subvención prevista nominativamente 
en la Ley de Presupuestos Generales del Estado para el año 2018, prorrogada para 2019, a favor 
de la Federación Española de Municipios y Provincias (FEMP) para la colaboración entre el 
Ministerio de Sanidad, Consumo y Bienestar Social, a través del Instituto de la Juventud 



 

(INJUVE), y dicha Federación en la realización de actuaciones dirigidas a los y las jóvenes 
mediante el desarrollo de programas en el ámbito local. 
 
El Convenio cuenta con una aportación económica de 200.000 €. 
 

• Propuesta de Convenio Marco de Colaboración entre la Federación Española de 
Municipios y Provincias y el Comité Olímpico Español para el desarrollo de 
actuaciones conjuntas y propuesta de Adenda 2019-2020 a dicho Convenio 

 
El Convenio tiene como objeto establecer el marco de colaboración para el desarrollo de 
actividades conjuntas de interés para ambas entidades La colaboración se concretará en las 
siguientes actividades: 
 

1. Salud y bienestar: realización de actividades deportivas de familias en municipios 
con el objetivo de promover los hábitos saludables y los valores de convivencia y no 
discriminación. 

 
2. Educación y sensibilización: celebración de conferencias de promoción de la 

práctica deportiva, hábitos saludables y salud con la propuesta de un catálogo de 
acciones a poner en marcha en el ámbito municipal. 

 
3. Igualdad de género: desarrollo de programas que fomenten la igualdad de género 

a través del deporte. 
 
4. Acción para el clima/ Energía Limpia/ Vida Submarina: aplicación de líneas de 

sostenibilidad planteadas por el COE en las sedes de Ayuntamientos y Diputaciones. 
 

• Convenio entre el Ministerio de Justicia, la Federación Española de Municipios y 
Provincias y la Fundación Pluralismo y Convivencia para el desarrollo del 
Observatorio del Pluralismo Religioso en España 

 
Este Convenio da por extinguido el firmado en mayo de 2011 y su objetivo es la actualización 
de la finalidad y alcance del Observatorio del Pluralismo Religioso en España, y el 
establecimiento de un nuevo marco de colaboración entre las partes firmantes. 
 
La finalidad fundamental del Observatorio será conocer y dar a conocer el estado de la 
situación sobre la diversidad/libertad religiosa en España y su evolución, así como promover 
buenas prácticas en la gestión pública de la diversidad religiosa. 
 
 
 
 
 
 
 



 

• Protocolo de Actuación entre la Federación Española de Municipios y Provincias 
(FEMP), la Oficina Española de Patentes y Marcas O.A. (OPEM) y la Asociación 
para la Defensa de la Marca (ANDEMA) para la Difusión del Proyecto “Autenti-
Ciudad” entre los Gobiernos Locales 

 
El protocolo tiene como objetivo dar a conocer, fomentar y facilitar la puesta en marcha del 
proyecto “Autenti-ciudad”. 
 
El proyecto “Autenti-ciudad” nació en 2015 con la unión de INDICAM en Italia, ANDEMA en 
España y UNIFAB en Francia, con la intención de crear una red de ciudades europeas que hayan 
decidido comprometerse en la concienciación acerca de los derechos de propiedad industrial.  
 
Este proyecto fue elegido por la EUIPO como puntero en el ámbito de la lucha contra la 
falsificación en los municipios, adoptándolo como propio, y procediéndose a su 
implementación.  
 

• Adenda al Protocolo General de Colaboración entre el Ministerio de Industria, 
Comercio y Turismo y la Unión Nacional de Empresas del Comercio Ambulante 

 
El 1 de marzo de 2019 el Ministerio de Industria, Comercio y Turismo y La Unión Nacional de 
Empresas del Comercio Ambulante (UNECA), firmaron un Protocolo General de Colaboración 
con el objeto de establecer y articular un marco de actuación entre la Administración Pública 
Estatal y el sector empresarial del comercio ambulante, que coadyuve a la mejora del colectivo 
de la venta ambulante. 
 
Esta adenda tiene como objetivo la adhesión de la Federación Española de Municipios y 
Provincias (FEMP) al Protocolo General de Colaboración firmado el 1 de marzo de 2019 entre 
el Ministerio de Industria, Comercio y Turismo y La Unión Nacional de Empresas del Comercio 
Ambulante (UNECA). 
 

• Convenio Marco de Colaboración entre la Federación Española de Municipios y 
Provincias (FEMP) y el Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los 
refugiados (ACNUR) para el desarrollo de acciones conjuntas 

 
El Convenio tiene como objeto establecer el marco de colaboración para el desarrollo de 
actividades conjuntas de interés para ambas entidades, dichas actividades se concretan en las 
siguientes actuaciones: 
 

- Sensibilización social sobre la situación y derechos de las personas refugiadas, 
desplazadas, apátridas y migrantes con necesidad de protección internacional. 

- Apoyo a las iniciativas de captación de fondos llevadas a cabo por el Comité. 
- Bienestar Social, Inclusión y Cohesión Social a través de acciones de divulgación, 

sensibilización y educación. 
- Cooperación y Ayuda Humanitaria a través de las convocatorias de cooperación y 

ayuda humanitaria de los Ayuntamientos.  



 

- Igualdad. 
- Derechos Humanos. 
- Convivencia Ciudadana y participación solidaria. 
- Educación para la Ciudadanía Global. 
- Solidaridad y compromiso social. 
- Actos conmemorativos de los 40 años de Ayuntamientos democráticos. 
 

• Acuerdo Marco con la Universidad de Deusto 
 
Este Acuerdo Marco, da cobertura legal a cualquier convenio específico que se considere 
oportuno en el desarrollo de actividades de interés para ambas organizaciones en la línea de 
mejora de las Administraciones Locales. 
 

• Adenda de actuaciones FEMP-ECOEMBES para 2019 
 
Desde 2012 la Federación viene manteniendo con ECOEMBES un marco de colaboración cuyo 
máximo interés es el de desarrollar herramientas de apoyo para los Municipios, que 
proporcionen un mayor conocimiento de la generación/composición de los residuos y de sus 
métodos de gestión eficiente. 
 
En la adenda que se presenta para el año 2019, se concretan el desarrollo de las siguientes 
acciones 
 

1º. Colaboración en actuaciones de comunicación sobre recogida selectiva y reciclado 
de envases. 

2º.  Desarrollo de actuaciones de fomento de la gestión eficiente de los residuos. 
3º.  Desarrollo de actuaciones específicas de formación de técnicos y responsables 

municipales de la gestión de residuos. 
4º.  Desarrollo de acciones para la mejora de la información puesta a disposición de los 

vecinos por parte de los Ayuntamientos. 
5º.  Acciones para la innovación local y desarrollo sostenible. 
6º.  Participación en el grupo de trabajo para el conocimiento de la generación y 

composición de los residuos 
 

• Adenda de Actuaciones para 2019 del Acuerdo FEMP-ECOEMBES para el 
desarrollo de Estrategias Locales de Economía Circular en las Entidades Locales 

 
El objeto de este Acuerdo es el establecimiento de un marco de actuación para la colaboración 
entre la FEMP y ECOEMBES para el desarrollo y definición de estrategias locales para impulsar 
la economía circular en el ámbito de las Entidades Locales. 
 
Las actuaciones previstas son las siguientes: 

 
1. Celebración de un seminario técnico. 
2. Difusión de la Estrategia Local Marco de Economía Circular. 



 

3. Desarrollo de actuaciones específicas de formación de técnicos y responsables 
municipales. 

4. The Circular Lab (TCL). 
5. Impulso de la plataforma digital www.municipiosyeconomiacircular.org. 

 
Cuenta con una aportación económica de 75.000 €. 
 

• Convenio Marco de Colaboración entre la FEMP y la Fundación Alternativas 
 
El presente Convenio tiene por objeto dotar de un marco formal a la cooperación mutua entre 
la FEMP y la Fundación Alternativas a fin de desarrollar aquellas actividades que estimen 
convenientes para determinar la importancia de la cultura en el desarrollo de la economía y la 
sociedad, con una vigencia prevista de dos años. 
 

• Convenio de Colaboración entre la Federación Española de Municipios y 
Provincias (FEMP) y la Confederación Española de Áreas Empresariales (CEDAES) 
para el impulso de actuaciones dirigidas a la mejora de la gestión, 
modernización y promoción de las áreas empresariales 

 
El Convenio tiene la finalidad de establecer un marco general de coordinación y colaboración 
entre la Federación Española de Municipios y Provincias (FEMP) y la Confederación Española 
de Áreas Empresariales (CEDAES) para impulsar iniciativas que redunden en la mejora de la 
gestión, modernización y promoción de las áreas empresariales 
 

• Convenio Marco de colaboración entre la Federación Española de Municipios y 
Provincias (FEMP) y Telefónica España para el desarrollo de acciones conjuntas 
que contribuyan a la transformación digital 

 
El objeto del Convenio es establecer un marco general de coordinación y colaboración entre 
la Federación Española de Municipios y Provincias (FEMP) y Telefónica España para el desarrollo 
de actividades conjuntas, estableciendo un canal de comunicación institucional que permita 
favorecer y mejorar la digitalización especialmente en el medio rural. 
 

• Adenda al Convenio Marco de colaboración entre la Federación Española de 
Municipios y Provincias (FEMP) y Telefónica España para el desarrollo de 
acciones conjuntas que contribuyan a la transformación digital 

 
Para el desarrollo de actividades conjuntas que contribuirán a la trasformación digital, 
especialmente en el medio rural, estaba previsto la firma de Adendas específicas. 
 
Dichas actividades se centrarán, entre otras, en el impulso de las herramientas y los 
mecanismos precisos para contar con las tecnologías de la información y comunicación en los 
territorios rurales, que posibiliten la realización de todo tipo de tramitación y prestación de 
servicios.  
 



 

Cuenta con una aportación económica por parte de Telefónica de 20.000 euros. 
 

• Convenio de Colaboración entre la Federación Española de Municipios y 
Provincias (FEMP), la Asociación “Red de Ciudades por la Bicicleta (RCxB)” y la 
Coordinadora en Defensa de la Bicicleta (ConBici), para el fomento del uso de la 
bicicleta como elemento de desplazamiento activo y sostenible 

 
Este Convenio tiene por objeto la creación de un marco suficiente para la colaboración, el 
intercambio de experiencias y la promoción y difusión de buenas prácticas entre las tres 
organizaciones, en el ámbito de la movilidad activa y sostenible. 
 
El presente Convenio no genera obligaciones económicas para ninguna de las partes 
firmantes. 
 

• Convenio Marco de Colaboración entre la Federación Española de Municipios y 
Provincias (FEMP) y el Instituto de Biomecánica de Valencia (IBV) para el 
desarrollo de acciones conjuntas 

 
El presente Convenio Marco tiene por objeto establecer cauces de colaboración permanentes 
y abiertos entre la FEMP y el IBV 
 
Los objetivos de la colaboración FEMP-IBV se concretarían en los siguientes:  
 

1. El fortalecimiento del trabajo conjunto entre la FEMP y el IBV –en los foros existentes 
y en la propia Comisión de seguimiento del presente Convenio. 

 
2. La posibilidad de formalizar convenios específicos entre la FEMP y el IBV que se 

definirán en cada caso concreto, y que afectaría a los siguientes temas: 
 

a. Actividades de asesoramiento en materia de instalaciones deportivas. 
b. Intercambio de información y documentación. 
c. Generación de manuales de buenas prácticas. 
d. Actividades de formación. 

 
• Convenio de Colaboración entre la FEMP y la Fundación ACS, en materia de 

accesibilidad y de patrimonio histórico-cultural 
 

El presente Convenio tiene por objeto establecer la colaboración entre la FEMP y la Fundación 
ACS en materia de accesibilidad y de patrimonio histórico-cultural.  
 
Las actuaciones previstas en el Convenio son: 
 

1. La celebración de una Jornada Técnica sobre la problemática en la colocación en 
los espacios peatonales de terrazas, publicidad y otros elementos, en Madrid, a lo 
largo del año 2019. 



 

 
2. La celebración de una jornada de reflexión para ayudar a los responsables 

municipales a incorporar la accesibilidad, y muy particularmente la accesibilidad al 
patrimonio, en sus estrategias y acciones de cumplimiento de los Objetivos de 
Desarrollo Sostenible. 

 
Cuenta con una aportación económica de 26.000 €.  
 
 
Redes Territoriales y Secciones 
 
Quedan aprobados, o en su caso ratificados, los temas que a continuación se especifican 
referidos a las Redes y Secciones: 
 

• Acuerdos adoptados por el Consejo de Gobierno de la RED de Entidades locales 
por la Transparencia y Participación Ciudadana de la FEMP. Alhaurín de la Torre 
(Málaga), 27 febrero 2019 

 
Se adoptaron los siguientes acuerdos: 
 

1. Plan de trabajo de los Grupos de trabajo de la RED para 2019. 
2. Participación en el IV Plan de Gobierno Abierto de España. 
3. Adjudicación del nuevo diseño del portal web de la RED. 
4. Aprobación de la Memoria de Gestión de la RED. 
5. Aprobación de Propuesta de Resolución de la RED para el XII Pleno de la FEMP a 

celebrar en septiembre. 
 

• Traslado de los acuerdos adoptados por la Asamblea anual de la Sección de 
Ciudades de Congresos (Spain Convention Bureau). Benidorm, 22 febrero 2019 

 
La Asamblea aprobó los siguientes puntos recogidos en el Orden del Día: 
   

1. El Acta de la Asamblea anterior. 
2. La Memoria de Actividades y cuenta de pérdidas y ganancias de 2018. 
3. El Plan de Actuación del año 2019 y un avance de actividades para 2020.  
4. Aprobación del presupuesto para 2019 y de la cuota de membresía del SCB, para los 

años 2019 y 2020, en 3.515€. 
5. Aprobación de la modificación del epígrafe 2.1 del artículo 51 de las Normas de 

Funcionamiento y Organización del SCB. 
6. Adhesión del Ayuntamiento de Jaén al Spain Convention Bureau. 
7. La celebración del Encuentro y la Asamblea Anual en San Sebastián, en 2020. 

 
 
 
 



 

• Aprobación de las cuotas de la Red Española de Ciudades por el Clima 
 
Según establece el artículo 47 a) de las Normas de Funcionamiento y Organización de las 
Redes, el Consejo de Gobierno de la Red Española de Ciudades por el Clima, en su reunión 
celebrada el 11 de marzo de 2019, informó favorablemente las cuotas descritas a continuación 
para el año 2019: 
 
Población    Cuota  
 
Menor de 5.000 habitantes  50 €  
Entre 5.001 y 50.000 habitantes 150 €  
Mayor de 50.000 habitantes  300 €  
 
 

• La Carta de Santander “Un compromiso con la Infraestructura Verde y la 
Biodiversidad” 

 
La Asociación Española de Parques y Jardines Públicos (AEPJP), está promoviendo la adhesión 
de los municipios españoles a la Carta de Santander “Un compromiso con la Infraestructura 
Verde y la Biodiversidad”, la cual presenta el día 22 de marzo de 2019 en el marco del 46 
Congreso de Parques y Jardines Públicos, celebrado en Santander. 
 
La Carta recoge los principales aspectos desarrollados en la Guía de la Infraestructura Verde 
Municipal, elaborada por la Red de Gobiernos Locales +Biodiversidad de la FEMP, con la 
colaboración de la AEPJP y la Asociación de Empresas de Gestión de Infraestructura Verde 
(ASEJA). 
 

• Alta en la Red de Entidades Locales por la Transparencia y Participación 
Ciudadana 

 
− Ayuntamiento de Murcia 

(Acuerdo Pleno 31/01/2019) 
 
NUEVO TOTAL DE ENTIDADES LOCALES ADHERIDAS:          242 
NUEVO TOTAL DE HABITANTES ADHERIDOS :   22.582.783  
 
Datos Padrón 2018, INE. 
 

• Alta en la Sección de Ciudades de Congresos - SCB 
 

− Ayuntamiento de Jaén 
 
NUEVO TOTAL DE ENTIDADES LOCALES ADHERIDAS:  57 
NUEVO TOTAL DE HABITANTES ADHERIDO):    15.876.533 
 
Datos Padrón 2018, INE. 
 



 

 
 
 
 
Medio Ambiente 

 
• Modelo de Estrategia Local de Economía Circular 

 
 
En 2017, la Junta de Gobierno de Gobierno de la FEMP aprobó un plan de actuación para el 
desarrollo de un programa de Economía Circular, en el que como actuación más importante 
se recogía la elaboración de un modelo de Estrategia Local de Economía Circular. 
 
Tras este acuerdo, se constituyó un grupo de trabajo de Economía Circular integrado por 
representantes de las áreas de medio ambiente, salud pública, urbanismo, Red Española de 
Ciudades Saludables, Red Española de Ciudades por el Clima y de los técnicos del Área de 
Desarrollo Sostenible, que ha trabajado para la elaboración del borrador del Modelo de 
Estrategia Local de Economía Circular. 
 
El borrador se incluye en el orden del día para la aprobación por parte de la Junta de Gobierno. 
(ANEXO II)  
 
Queda aprobado el documento mencionado. 
 
 
Movilidad y Accesibilidad, Transporte e Infraestructuras 
 

• Recomendaciones de la FEMP sobre Espacios Públicos Urbanos y Modos de 
Desplazamiento 

 
La Junta de Gobierno de la FEMP aprobó por unanimidad, el 30 de octubre de 2018, las 
“Recomendaciones de la FEMP sobre la Acera y la Prioridad Peatonal”, estableciendo la 
exclusividad del peatón en los espacios peatonales y la prohibición de aparcar cualquier 
elemento o vehículo de transporte en estos espacios. 
 
Las Comisión de Trabajo de la FEMP de Movilidad y Accesibilidad y la Comisión de Transporte 
e Infraestructuras, informaron favorablemente de la “Propuesta de Recomendaciones de la 
FEMP sobre Espacios Públicos Urbanos y Modos de Desplazamiento”. 
 
A continuación se copia el documento de recomendaciones aprobadas por la Junta de 
Gobierno. 
 
  



 

RECOMENDACIONES DE LA FEMP SOBRE ESPACIOS PÚBLICOS URBANOS Y MODOS DE 
DESPLAZAMIENTO 

 
 
La FEMP organizó una Jornada de reflexión y debate sobre los espacios de prioridad peatonal 
dentro del espacio público urbano, con la colaboración de la ONCE, la Fundación ONCE, el 
CERMI, la DGT, ConBici y el Foro Andando, teniendo también como entidades ponentes a la 
Red de Ciudades que Caminan y a la Red de Ciudades por la Bicicleta; celebrándola el 15 de 
noviembre de 2018 en la sede de la FEMP.  
 
Las entidades participantes y las Entidades Locales asistentes reflexionaron y debatieron sobre 
el espacio público y los modos de desplazamiento dentro del marco de la movilidad urbana 
sostenible, saludable, segura y accesible. 
 
 
CONSIDERACIONES 
 
 
Se considera movilidad activa, la que requiere esfuerzo físico y fomenta la salud de quien la 
práctica. Los modos de desplazamiento de la movilidad activa son el peatonal, la utilización de 
la bicicleta, el uso de la bicicleta con pedaleo asistido y los vehículos de movilidad personal de 
tracción humana (VMPH) <patinetes, patines, etc.> 
 
Los modos sostenibles de la movilidad urbana son los de la movilidad activa, el transporte 
público, la bicicleta eléctrica y los vehículos de movilidad personal motorizados (VMPM). 
 
Los ciclomotores, motocicletas y los automóviles, eléctricos o de motor de combustión, 
consumen mucho espacio en su desplazamiento, aparcamiento y en la configuración de las 
dimensiones de la calzada; alcanzan altas velocidades; consumen mucha energía respecto a 
los modos sostenibles de desplazamiento y no generan una cultura de movilidad solidaria. La 
movilidad eléctrica mejora la percepción de la movilidad basada en el vehículo privado. 
 
Las entidades locales están generando espacios más seguros para el peatón, disminuyendo el 
límite de velocidad del vehículo privado motorizado en la ciudad, tomando como referencia 
los modelos de Ciudad 30 y Calle 30, tipificando las calles por velocidades.  
 
La zona urbana se configura en distritos y los distritos en barrios. Las ciudades intermedias y 
pequeñas solo tienen barrios y los pueblos son como un barrio de una gran ciudad. 
 
Los itinerarios dentro del barrio no requieren gran velocidad porque el desplazamiento no es 
muy amplio. Una mayor velocidad no hace más que rebajar muy levemente el tiempo 
empleado (3 km a 30 km/h se recorren en 6´ y a 20 Km/h en 9´) por lo que los itinerarios dentro 
del barrio deberían limitarse a una velocidad máxima de 20 km/h. El itinerario que nos traslade 
a otro barrio del distrito se podría realizar a mayor velocidad, en concreto a una velocidad 
máxima de 30 km/h. El itinerario entre distritos se podría realizar a una velocidad de 40 km/h 
que supondría la velocidad máxima en las grandes ciudades, excepto para la autovía urbana. 



 

En las ciudades intermedias y las pequeñas ciudades, la velocidad máxima podría ser 30 Km/h, 
excepto en autovía urbana. 
 
 
RECOMENDACIONES 
 
Para favorecer la movilidad sostenible, segura, saludable y accesible en todos los municipios 
de nuestro país, la FEMP recomienda a sus Entidades Locales asociadas: 
 
En los espacios peatonales 
 
Teniendo en cuenta que los espacios peatonales son las aceras, otras zonas peatonales 
(bulevares, paseos, etc.), parques y jardines, calles y zonas peatonales; el peatón ha de tener la 
exclusividad en los espacios peatonales y ha de estar prohibido el aparcamiento de todo 
vehículo o elemento de transporte.  El desplazamiento ha de ser a paso de peatón y las 
personas con movilidad reducida (PMR) son peatones, con independencia del vehículo que 
utilicen (VPMR). 
 
Los parques y jardines no son vías de desplazamiento del municipio, son exclusivamente 
espacios sociales y de ocio. Se podrían configurar carriles vehiculares exclusivamente para el 
resto de los modos de desplazamiento activos diferentes al peatonal. 
 
Se permitiría la presencia de corredores, si la densidad de peatones lo permitiera.  
 
Para el estacionamiento de los elementos y vehículos de transporte 
 
El estacionamiento de todo vehículo y elemento de transporte se ha de realizar 
exclusivamente en calzada, dónde así lo determine la autoridad municipal. 
 
Sobre los VMPM y las ordenanzas municipales 
 
Para la regulación urbana de los VMPM no sería necesario establecer una ordenanza propia, 
tan solo modificar la ordenanza de tráfico/movilidad en la que se determinará que no se 
podrán circular ni estacionar en los espacios peatonales. Tan solo podrán circular por los 
carriles de calzada que no superen los 30 Km/h, plataformas únicas a 10 km/h y carriles bici, a 
velocidad entre 10 Km/h y 20 Km/h. 
 
Sobre los VPMM y la legislación nacional 
 
El Gobierno Central debería regular sobre la homologación, condiciones técnicas, 
matriculación y seguro de los VMPM y las bicicletas eléctricas. 
 
 
 
 
 



 

Sobre la plataforma única 
 
En la plataforma única el espacio es compartido por varios modos de desplazamiento 
antagónicos. La velocidad máxima en la plataforma única no debería ser de más de 10 Km/h, 
para proteger al peatón y, especialmente, a las personas con discapacidad visual.   
 
El modo peatonal debería poder usar todo el espacio de la plataforma única y tener prioridad 
en todo el espacio. 
 
No es recomendable el desplazamiento por la plataforma única del autobús y del tranvía, por 
requerir mayores velocidades el transporte público para ser competitivo con el vehículo 
privado. 
 
Se debería establecer una zona vehicular, por seguridad para el modo peatonal, delimitándose 
con pavimento tacto-visual o elementos que impidan o dificulten la irrupción involuntaria del 
modo peatonal en la zona vehicular (mobiliario urbano, plazas de aparcamiento, etc.) La zona 
vehicular no debería estar configurada como carriles de circulación porque animan a los 
aumentos de velocidad. 
 
Sobre los carriles de velocidad  
 
En los carriles de velocidad máxima 30 y 20 Km/h, se permitirían las bicicletas, las bicicletas con 
pedaleo asistido, las bicicletas eléctricas, los VMPM, los ciclomotores, las motocicletas, los 
automóviles y el transporte público.  
 
Para que los usuarios de la bicicleta, las bicicletas con pedaleo asistido y los VMPM puedan 
utilizar la calzada, la autoridad municipal tiene que conseguir previamente una pacificación 
real del tráfico. Las medidas de calmado de tráfico, para ser eficaces, deben contar con un 
diseño del viario adecuado, ser controladas y su incumplimiento sancionado. Las 
infraestructuras deben aportar seguridad y subjetivamente así ha de ser percibida.  
 
En los carriles de velocidad máxima 40 Km/h, solo se permitirían las motocicletas, los 
automóviles y el transporte público. Todo carril 40 debería tener anexo a su derecha un carril 
30.  
 
En las autovías urbanas, la velocidad sería superior a 40 Km/h. Solo estarían permitidas las 
motocicletas, los automóviles y al transporte público.  
 
Para el carril bus 
 
El carril bus se limitaría a 30 Km/h y sería exclusivo para el transporte público. El taxi no podría 
parar en el carril bus, ni para las personas de movilidad reducida, ya que no pueden superar la 
diferencia de cota con la acera. 
 
 
 



 

Para el carril bici 
 
En el carril bici, la velocidad máxima sería de 20 km/h y la mínima de 10 Km/h, tendría prioridad 
la bicicleta y bicicleta de pedaleo asistido, por ser modos de movilidad activa. Se permitiría su 
utilización por el VMPH, la bicicleta eléctrica y el VMPM.  
 
Sobre la ciclocalle 
 
Algunos modos de desplazamiento sostenible, por la existencia de los espacios peatonales o 
la inexistencia de carril 30 entre la acera y el carril 40, o la autovía urbana, no mantienen la 
continuidad de su desplazamiento, haciéndose necesario la existencia de la calle 
ciclopeatonal, cuya calzada se limitaría 20 km/h, quedando reservada para la bicicleta, la 
bicicleta con pedaleo asistido, los vehículos de movilidad personal de tracción humana 
(VMPH), la bicicleta eléctrica y los vehículos de movilidad personal motorizados (VMPM). La 
bicicleta y la bicicleta de pedaleo asistido tendrían prioridad, ya que son modos de movilidad 
activa.   
 
Sobre la calle bus 
 
La gestión del transporte público y la necesidad de la continuidad de su itinerario (lo rompe 
los espacios peatonales y la plataforma única), haría necesario la configuración de la calle bus. 
En la calle bus, la velocidad máxima podría ser de 30 Km/h, la calzada sería exclusivamente 
para el transporte público.  
 
Respecto a los caminos escolares 
 
Los caminos escolares a pie se configurarán para los espacios peatonales y la plataforma única. 
 
Los caminos escolares en bicicleta acompañados de adultos en bicicleta se permitirían 
excepcionalmente en los espacios peatonales, siempre que se disponga de espacio suficiente 
y que cada 3 o 4 niños, sean acompañados por un adulto en bicicleta. Se permitirían 
libremente por la plataforma única, el carril bici y la calzada de la calle ciclopeatonal. 
 
Respecto a los menores y las menores 
 
Los niños y niñas de hasta 12 años, podrían jugar en bicicleta o en VMPH, acompañados de 
adultos a pie, por los espacios peatonales y la plataforma única, siempre que no sobrepasen 
los 10 kilómetros por hora y respeten la prioridad peatonal. 
 
Las menores y los menores, de más de 12 años, podrían circular en bicicleta, bicicleta de 
pedaleo asistido, VMPH y VMPM, por plataforma única (velocidad máxima 10 Km/h) y por el 
carril bici. 
 
Los menores y las menores, de 14 o más años, podrían circular en bicicleta, bicicleta de pedaleo 
asistido y VMPM, por los carriles de velocidad máxima 20 Km/h y la calzada de la calle 
ciclopeatonal (velocidad máxima 20 Km/h). 



 

 
 
Los menores y las menores, de 15 o más años, podrían circular en bicicleta, bicicleta de pedaleo 
asistido, bicicleta eléctrica y VMPM por los carriles de velocidad máxima 30 Km/h. 
 
 
  



 

• Recomendaciones de la FEMP sobre el Taxi Accesible 

El Real Decreto 1544/2007, de 23 de noviembre, por el que se regulan las condiciones básicas 
de accesibilidad y no discriminación para el acceso y utilización de los modos de transporte 
para personas con discapacidad, establece en su artículo 8, que en todos los municipios los 
ayuntamientos promoverán al menos un cinco por ciento o fracción, de las licencias de taxi 
para vehículos adaptados, obligatoriamente desde el 4 de diciembre de 2017. 
 
Para aquellos municipios en los que no se cumple el precepto legal, es necesario que adopten 
una serie de actuaciones que corrijan esta situación en el menor tiempo posible. 
 
La Comisión de Trabajo de la FEMP de Movilidad y Accesibilidad, y la Comisión de Transporte 
e Infraestructuras, informaron favorablemente la “Propuesta de Recomendaciones de la FEMP 
sobre el Taxi Accesible”.  
 
  



 

RECOMENDACIONES DE LA FEMP SOBRE EL TAXI ACCESIBLE 
 
 
La FEMP organizó una Jornada Técnica sobre el Taxi Accesible junto a la Fundación ACS, como 
entidad promotora y la Fundación ONCE, el CERMI y el Real Patronato sobre Discapacidad, 
como entidades colaboradoras, junto a las Asociaciones de los Profesionales del Sector del 
Taxi, OADIS, CEAPAT, ANFAC, AECA-ITV y los Fabricantes de Segunda Fase (Carroceros), como 
entidades también ponentes; celebrándola el 25 de octubre de 2018 en Madrid.  
 
Las entidades participantes y las Entidades Locales asistentes reflexionaron y debatieron sobre 
el taxi accesible como instrumento de transporte urbano accesible dentro del marco de la 
movilidad urbana sostenible. 
 
 
CONSIDERACIONES 
 
El concepto actual de “Taxi Accesible” tiene su referencia jurídica en el Real Decreto 1544/2007, 
de 23 de noviembre, por el que se regulan las condiciones básicas de accesibilidad y no 
discriminación para el acceso y utilización de los modos de transporte para personas con 
discapacidad. En su artículo 8 se establece que, en todos los municipios, los ayuntamientos 
promoverán que al menos un cinco por ciento o fracción, de las licencias de taxi, sea para 
vehículos adaptados. Esta disposición entró plenamente en vigor el 4 de diciembre de 2017. 
 
Es cierto que las Entidades Locales, respecto al taxi accesible, tienen la reserva del servicio 
dentro de lo legislado por las Comunidades Autónomas y el Gobierno Central, pero es 
absolutamente relevante que las Comunidades Autónomas actúan como autoridad 
competente en el ámbito del transporte, la accesibilidad y los servicios sociales.  
 
La crisis económica se ha solapado con el periodo legal de adaptación del número de licencias 
de taxis accesibles, detrayendo recursos a las Administraciones Públicas y también a los 
profesionales del taxi, que han visto caer su demanda de prestación de servicios y su 
facturación. 
 
 
RECOMENDACIONES 
 
Para favorecer el crecimiento del número de licencias de taxi accesible en todos los municipios 
de nuestro país, la FEMP recomienda a sus Entidades Locales asociadas: 
 

I. Consensuar el otorgamiento de nuevas licencias municipales de taxis con los 
representantes de los profesionales del sector y que la emisión de nuevas licencias 
sea exclusivamente para el taxi accesible, al menos hasta completar el cinco por 
ciento o fracción, de las licencias de taxi.  

 



 

II. Una vez alcanzado el cinco por ciento o fracción de las licencias, las de taxi accesible, 
acordar un nuevo porcentaje de licencias de taxis accesibles con los representantes 
de los profesionales del sector. 

 
III. Materializar la reconversión de licencias de taxi por jubilación o prejubilación en 

licencias de taxi accesible. 
 

IV. Posibilitar la incorporación del segundo conductor en la licencia de taxi accesible 
para permitir trabajar los días de libranza, pero solo para prestar servicio a las 
personas con discapacidad, dándoles prioridad sobre otro tipo de clientes.  

 
V. Mancomunar las licencias de taxi accesible a la totalidad de los términos 

municipales mancomunados. 
 

VI. Homologar vehículos como taxi accesible con un mayor número de pasajeros y 
volumen de maletero. 

 
VII. Identificar singularmente el servicio de taxi accesible en las apps y plataformas de 

contratación de prestación de servicios de transporte público urbano.  
 

VIII. Solicitar a la Oficina de Atención a la Discapacidad (OADIS) a que proponga en el 
Pleno del Consejo Nacional de Discapacidad una recomendación al Ministerio de 
Industria, Comercio y Turismo para que se incluya entre las materias que son objeto 
de inspección técnica de vehículos, las establecidas en la Norma UNE 26494 de 
septiembre de 2014. 

 
IX. Solicitar para la concesión de nuevas licencias de taxi accesible la certificación del 

fabricante de segunda fase (carrocero) relativa a que el vehículo cumple la Norma 
UNE 26494 de septiembre de 2014 invocada en el Real Decreto 1544/2007, de 23 de 
noviembre. 

 
  



 

Formación 
 

• Plan Formación FEMP año 2019 
 
La FEMP elabora anualmente un Plan de Formación Continua para los empleados públicos 
locales que se diseña en base a las resoluciones de la última Asamblea, las necesidades 
detectadas por expertos municipales que colaboran o desarrollan sus trabajos en la FEMP, así 
como por el estudio de necesidades formativas elaborado por la Federación y considerando 
la evaluación obtenida del Plan desarrollado en 2018. 
 
El objetivo del plan es seguir contribuyendo a la modernización y mejora de la calidad de los 
servicios prestados a los ciudadanos, mediante el aumento de la cualificación y competencias 
de los empleados públicos locales.   
 
El plan se presentó a aprobación de la Comisión Permanente de Formación para el Empleo de 
las Administraciones Públicas del 14 de marzo y, está pendiente de su financiación que se 
producirá a través de una resolución por parte de la Directora del INAP. (ANEXO III) 
 
Queda informada la Junta de Gobierno.  
 
 
Información sobre el Código de Buen Gobierno (CBG) de la FEMP y 
Entidades Locales adheridas al mismo 
 
Altas: 
 

- Ayuntamiento de la Línea de la Concepción 
(Acuerdo Pleno 07/02/2019) 
 

- Ayuntamiento de Casar de Cáceres 
(Acuerdo Pleno 27/12/2018) 
 

NUEVO TOTAL DE ENTIDADES LOCALES ADHERIDAS:         77 
NUEVO TOTAL DE HABITANTES ADHERIDOS :          8.021.579  
 
Datos Padrón 2018, INE 
 
 
Internacional 
 

• Campus Iberoamérica y Propuesta de Adhesión a la Alianza Iberoamericana para 
la Movilidad Académica de la Secretaría General Iberoamericana (SEGIB) y la 
FEMP. 
 



 

Uno de los objetivos del Convenio de Colaboración entre la FEMP y la SEGIB es el intercambio 
de conocimiento y las buenas prácticas para el fortalecimiento de las capacidades de los 
gobiernos locales iberoamericanos. 
 
Desde la Comisión de Relaciones Internacionales, se acordó elevar a la Junta de Gobierno la 
propuesta de adhesión de la FEMP a la Alianza Iberoamericana para la Movilidad Académica, y 
a impulsar dentro de ella la iniciativa ‘Ciudad Iberoamericana del Conocimiento’ cuyo objetivo 
es promover la cooperación entre ciudades y universidades;  incrementar el intercambio de 
talentos; transformar la investigación académica en innovación cultural, social y empresarial; y 
favorecer la proyección internacional de las mismas. (ANEXO IV) 
 
Queda aprobada la adhesión de la FEMP. 
 
 
Encuentro Internacional “Localización de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS): 
acelerando y apoyando la implementación de los ODS a nivel local”. Sevilla, 25-28 
febrero 2019. 
 
Los días 25, 26 y 27 de febrero de 2019 se celebró en Sevilla el encuentro internacional “La 
Localización de los Objetivos de Desarrollo Sostenible: Acelerando y apoyando la 
implementación de los ODS a nivel local”. 
 
El evento, entre otras cuestiones, visibilizó la necesidad de fomentar una apropiación de los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) a nivel local y asegurar que las comunidades cuenten 
con herramientas y políticas esenciales para catalizar acciones nuevas e innovadoras con 
relación a la implementación de los ODS sobre el terreno. 
 
Así mismo, se resaltó la necesidad de promover asociaciones sólidas y mecanismos de 
financiación en todos los niveles de gobierno para favorecer e impulsar la implementación de 
los ODS, y así permitir una exitosa implementación de la Agenda 2030. (ANEXO V) 
 
Queda aprobada la adopción por la Junta de gobierno. 
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en toda iniciativa legislativa, planificación de políticas o programas de actuación que incidan en 
la vida local. Su participación en la Conferencia Sectorial de Cultura, con una presencia 
equilibrada, se hace impostergable. 
 
47.- La FEMP seguirá generando instrumentos útiles para los responsables de la gestión cultural 
local, auspiciando los grupos de trabajo y foros de encuentro, reflexión y discusión que 
contribuyan a la elaboración de documentos de referencia en las materias de interés para los 
responsables municipales, a la creación de redes y estructuras de cooperación, a la 
configuración y realización de proyectos innovadores compartidos. 
 
48.- La FEMP continuará ofreciendo herramientas para la necesaria planificación cultural local y 
la formulación de las políticas culturales locales en clave de derechos culturales de la ciudadanía, 
situando creación y ciudadanía en el centro de las políticas locales culturales, entendiendo que 
es misión de los Gobiernos Locales identificar las manifestaciones emergentes e innovadoras, 
facilitarlas y potenciar su difusión y socialización, promover las condiciones para que la iniciativa 
autónoma de la ciudadanía, individual o colectiva, sea fuerza motriz de la cultura local. 
 
49.- En el ámbito de la propiedad intelectual, la FEMP defenderá los legítimos intereses de los 
Gobiernos Locales, compatibilizando el respeto de los derechos de propiedad intelectual con la 
defensa y reconocimiento de la labor de estos como principales promotores de la cultura, tanto 
ante el Gobierno de España como en su relación con las entidades de gestión colectiva de 
derechos de propiedad intelectual.  
 
50.- La FEMP aprobó en octubre de 2018 la Declaración de Compromiso de los Gobiernos 
Locales con la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible en su acción cultural y bajo sus 
premisas. 
 
51.- En consonancia con las previsiones contenidas en el Plan de Acción para la implementación 
de la Agenda 2030: Hacia una estrategia española de desarrollo sostenible, la FEMP contribuirá 
a generar y difundir recursos útiles para que los Gobiernos Locales contribuyan a la consecución 
de los ODS a través de espacios, políticas, programas y acciones culturales 
medioambientalmente sostenibles y socialmente inclusivos, alineando sus políticas culturales y 
la forma de llevarlas a cabo con los valores, objetivos y metas enunciados en la Agenda 2030, 
con especial atención a la igualdad de género y al empoderamiento de las mujeres y las niñas, 
como  proclama la Agenda.  
  
52.- La FEMP reconoce, asimismo, la importancia de la cultura para revertir el proceso de 
despoblamiento que afecta a buena parte de nuestro territorio, no sólo por los valiosos recursos 
-materiales e inmateriales- que ofrece para la innovación y el desarrollo económicos y sociales, 
espacio de convivencia y motor de cambio sino, especialmente, como derecho que ha de 
garantizarse en condiciones de igualdad a toda la ciudadanía. 
 









































 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ANEXO II 
  













MODELO DE ESTRATEGIA LOCAL DE ECONOMÍA CIRCULAR

1. Encuadre conceptual. Contenido de la Estrategia

Políticas de 
transversalidad

EJES ESTRATÉGICOS POLÍTICAS CIRCULARES

Desarrollo e implantación de 
nuevas tecnologías

Compra pública sostenible e 
innovadora

Transparencia y gobernanza 
compartida

Comunicación y sensibilización

un 5º eje estratégico con 4
políticas de transversalidad

4 ejes estratégicos
9 políticas circulares

Minimización 
de la utilización 
de recursos
naturales

Prevención y reutilización

Gestión de residuos

Gestión del
consumo de 
agua

Consumo responsable del agua

Gestión de residuos de proceso

Sostenibilidad 
de los espacios
urbanos

Planificación preventiva y 
regeneradora

Movilidad sostenible

Espacios y 
conductas 
saludables

Territorios saludables

Consumo responsable

Desperdicio alimentario



MODELO DE ESTRATEGIA LOCAL DE ECONOMÍA CIRCULAR

2. Diagnóstico. Alcance

Obtener una primera imagen del estado de la economía

circular en el ámbito espacial de la Entidad Local

Identificación y análisis de las actividades
locales relacionadas con los ejes estratégicos
de circularidad o que guardan relación con este
modelo económico

A través de cinco líneas de actuación

Identificación de los recursos 
naturales “clave” y de los 

principales problemas

Políticas de planificación y 
gestión local existentes

Estado de dependencias e 
instalaciones públicas

Evaluación de la prestación de 
servicios a la ciudadanía

Actividades de otras entidades, 
organizaciones y agentes 

sociales

TERRITORIAL: 
desequilibrios

FUNCIONAL: se 
prestan servicios

PROFUNDIZANDO EN 
SU SINGULARIDAD



MODELO DE ESTRATEGIA LOCAL DE ECONOMÍA CIRCULAR

2. Diagnóstico. Balance de circularidad

Obtener información para detectar ámbitos prioritarios de actuación

Problemas 
medioambientales 
y económicos

Potenciales consumidores de 
materias primas recicladas

Depósitos de residuos 
de alto valor añadido

Residuos con 
potencial

Nuevos espacios 
de mercado

Principales 
flujos de 
residuos

Actores pioneros 
en el territorio 

Autodiagnóstico de evaluación

Fortalezas 
naturales o 
económicas 
destacadas

Actores 
económicos y 
sectores 
emblemáticos

Enfoques de 
innovación urbana

El balance de 
circularidad 
deberá tener en 
cuenta tanto el 
carácter 
multifacético y 
transversal de 
las actividades 
como la 
multiplicidad de 
los actores que 
intervienen



MODELO DE ESTRATEGIA LOCAL DE ECONOMÍA CIRCULAR

Identificar aquellos aspectos sobre los cuales será necesario actuar en el Plan de Acción

2. Diagnóstico. Autodiagnóstico

a) Evaluación cualitativa mediante la técnica del “check-list”, en la que se especifique la presencia
o ausencia de cada una de las actuaciones que dan lugar a las diferentes medidas que conforman
las distintas políticas y ejes estratégicos.

Para cada medida se plantean siete cuestiones.

b) Evaluación cuantitativa de los aspectos de circularidad que abarca cada medida. Se suman
respuestas afirmativas presentes en cada una de ellas y se establece una escala de valores, basada
en la cantidad de actuaciones, planes o proyectos que las organizaciones llevan a cabo.

c) Estado de implantación de la economía circular en el ámbito de la Entidad Local. La
representación gráfica se obtiene agrupando el resultado de cada una de las medidas, en una única
tabla resumen.



MODELO DE ESTRATEGIA LOCAL DE ECONOMÍA CIRCULAR

3. Plan de Acción Municipal. Introducción

- Facilitar la IMPLANTACIÓN DE LOS
PRINCIPIOS de la economía circular
en los territorios

- APORTACIÓN DE IDEAS prácticas que
puedan ser de utilidad, pudiendo ser
adoptadas, o no, por las instituciones
en función de sus especificidades

Una propuesta de 25 MEDIDAS, 
desarrollada en un conjunto de fichas, 
que incluyen POLÍTICAS Y ACCIONES 
a modo de RECOMENDACIONES 
PRÁCTICAS

• Objetivos

• Actuaciones prioritarias para 
conseguir las metas definidas

• Políticas transversales que 
facilitarían su implementación

• Aspectos que complementan 
su ejecución 

• Tipo de indicadores de 
seguimiento 

• Buenas prácticas de referencia

25 FICHAS DE MEDIDAS



MODELO DE ESTRATEGIA LOCAL DE ECONOMÍA CIRCULAR

Minimización 
de la utilización 

de recursos 
naturales

3. Plan de Acción Municipal. Eje Estratégico 1

POLÍTICA
Prevención 

y 
reutilización

POLÍTICA

Gestión 
de 

residuos

• Elaborar un Programa de prevención y gestión 
de residuos municipal o supramunicipal

• Elaborar un Plan de prevención y gestión de 
residuos generados por la institución

• Incentivar la prevención en la generación de 
residuos

• Fomentar la reutilización y la reparación

• Promover la segregación en origen y la recogida 
separada de residuos

• Reciclar los residuos de limpieza viaria

• Optimizar la gestión de los puntos limpios
• Fomentar la circularidad en el tejido empresarial

• Promover la segregación en origen y tratamiento 
de los residuos orgánicos (Biorresiduos)

• Optimizar la gestión de los residuos de 
construcción y demolición (RCD)

• Promover la segregación en origen y la recogida 
de residuos generados fuera del hogar

MEDIDAS

EJE
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MODELO DE ESTRATEGIA LOCAL DE ECONOMÍA CIRCULAR

Eje Estratégico 1. Minimización de la utilización de recursos naturales

Elaborar un Programa de 
prevención y gestión de 
residuos municipal o 
supramunicipal

Elaborar un Plan de 
prevención y gestión de 
residuos generados por 
la institución 

Medida 2

Medida 1

POLÍTICA 1. 
Prevención y
Reutilización

Actuaciones prioritarias
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MODELO DE ESTRATEGIA LOCAL DE ECONOMÍA CIRCULAR

Incentivar la 
prevención en la 
generación de 
residuos

Fomentar la 
reutilización y la 
reparación

Medida 4

Medida 3

Eje Estratégico 1. Minimización de la utilización de recursos naturales

POLÍTICA 1. 
Prevención y
Reutilización

Actuaciones prioritarias
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MODELO DE ESTRATEGIA LOCAL DE ECONOMÍA CIRCULAR

Promover la 
segregación en origen 
y la recogida separada 
de residuos

Medida 5

Eje Estratégico 1. Minimización de la utilización de recursos naturales

Actuaciones prioritarias

POLÍTICA 2. 
Gestión de 

Residuos
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MODELO DE ESTRATEGIA LOCAL DE ECONOMÍA CIRCULAR

Reciclar los residuos 
de limpieza varia

Medida 7

Promover la 
segregación en 
origen y la recogida 
separada de 
residuos fuera del 
hogar

Medida 6

Actuaciones prioritarias

Eje Estratégico 1. Minimización de la utilización de recursos naturales

POLÍTICA 2. 
Gestión de 

Residuos
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MODELO DE ESTRATEGIA LOCAL DE ECONOMÍA CIRCULAR

Eje Estratégico 1. Minimización de la utilización de recursos naturales

Optimizar la gestión 
de los residuos de 
construcción y 
demolición (RCD) 

Medida 9

Promover la 
segregación en 
origen y el 
tratamiento de los 
residuos orgánicos 
(Biorresiduos)

Medida 8

Actuaciones prioritarias
POLÍTICA 2. 
Gestión de 

Residuos
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MODELO DE ESTRATEGIA LOCAL DE ECONOMÍA CIRCULAR

Eje Estratégico 1. Minimización de la utilización de recursos naturales

Fomentar la 
circularidad en el 
tejido empresarial

Medida 11

Optimizar la gestión 
de puntos limpios

Medida 10

Actuaciones prioritarias

POLÍTICA 2. 
Gestión de 

Residuos



MODELO DE ESTRATEGIA LOCAL DE ECONOMÍA CIRCULAR

Gestión del 
consumo de 

agua

POLÍTICA
Consumo 

responsable 
del agua

MEDIDAS

3. Plan de Acción Municipal. Eje Estratégico 2

• Optimizar la red de abastecimiento y 
saneamiento
• Incrementar la eficiencia y el ahorro en 

el consumo de agua

• Fomentar la reutilización de agua

• Promover la gestión sostenible del 
drenaje pluvial

POLÍTICA
Gestión de 
residuos de 

proceso

• Fomentar la reutilización de residuos 
derivados de la gestión del agua

EJE
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MODELO DE ESTRATEGIA LOCAL DE ECONOMÍA CIRCULAR

Incrementar la 
eficiencia y el 
ahorro en el 
consumo de agua

Medida 13

Optimizar la red de 
abastecimiento y 
saneamiento

Medida 12

Eje Estratégico 2. Gestión del consumo de agua

POLÍTICA 3. Consumo 
Responsable del Agua

Actuaciones prioritarias
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MODELO DE ESTRATEGIA LOCAL DE ECONOMÍA CIRCULAR

Promover la gestión 
sostenible del 
drenaje pluvial

Medida 15

Fomentar la 
reutilización del 
agua

Medida 14

POLÍTICA 3. Consumo 
Responsable del Agua

Actuaciones prioritarias

Eje Estratégico 2. Gestión del consumo de agua
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MODELO DE ESTRATEGIA LOCAL DE ECONOMÍA CIRCULAR

Eje Estratégico 2. Gestión del consumo de agua

Fomentar la 
reutilización de 
residuos derivados 
de la gestión del 
agua

Medida 16

POLÍTICA 4. Gestión de 
Residuos de Proceso

Actuaciones prioritarias



MODELO DE ESTRATEGIA LOCAL DE ECONOMÍA CIRCULAR

3. Plan de Acción Municipal. Eje Estratégico 3

Sostenibilidad 
de los espacios 

urbanos

POLÍTICA
Planificación 
preventiva y 

regeneradora

MEDIDAS

POLÍTICA
Movilidad 
sostenible

EJE

• Definir un modelo que fomente la 
compacidad, la regeneración y la 
resiliencia urbana

• Promover la eficiencia y el ahorro 
energético en el parque inmobiliario

• Ordenar el espacio para fomentar la 
movilidad sostenible

• Fomentar el transporte sostenible
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MODELO DE ESTRATEGIA LOCAL DE ECONOMÍA CIRCULAR

Eje Estratégico 3. Sostenibilidad de los espacios urbanos

Promover la 
eficiencia y el 
ahorro energético 
en el parque 
inmobiliario

Medida 18

Definir un modelo 
que fomente la 
compacidad, la 
regeneración y la 
resiliencia urbana

Medida 17

POLÍTICA 5. Planificación 
Preventiva y Regeneradora

Actuaciones prioritarias
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MODELO DE ESTRATEGIA LOCAL DE ECONOMÍA CIRCULAR

Fomentar el 
transporte sostenible

Medida 20

Ordenar el espacio 
para fomentar la 
movilidad 
sostenible

Medida 19

POLÍTICA 6. Movilidad
Sostenible

Actuaciones prioritarias

Eje Estratégico 3. Sostenibilidad de los espacios urbanos



MODELO DE ESTRATEGIA LOCAL DE ECONOMÍA CIRCULAR

3. Plan de Acción Municipal. Eje Estratégico 4

Espacios y 
conductas 
saludables

POLÍTICA
Territorios 
saludables

MEDIDAS

POLÍTICA
Desperdicio 
alimentario

EJE

• Fomentar el desarrollo rural sostenible

• Ordenar el espacio para fomentar la 
movilidad sostenible

• Minimizar el desperdicio alimentario

• Promover el urbanismo para la salud

• Potenciar los hábitos saludables

POLÍTICA
Consumo 

responsable

• Fomentar el consumo responsable
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MODELO DE ESTRATEGIA LOCAL DE ECONOMÍA CIRCULAR

Eje Estratégico 4. Espacios y conductas saludables

Promover el 
urbanismo para la 
salud

Medida 22

Fomentar el 
desarrollo rural 
sostenible

Medida 21

Actuaciones prioritarias

POLÍTICA 7. Territorios
Saludables
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MODELO DE ESTRATEGIA LOCAL DE ECONOMÍA CIRCULAR

Eje Estratégico 4. Espacios y conductas saludables

Potenciar los hábitos 
saludables

Medida 23

POLÍTICA 7. Territorios
Saludables

Actuaciones prioritarias
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MODELO DE ESTRATEGIA LOCAL DE ECONOMÍA CIRCULAR

Fomentar el 
consumo 
responsable

Medida 24

Actuaciones prioritarias

POLÍTICA 8. Consumo
Responsable

Eje Estratégico 4. Espacios y conductas saludables
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MODELO DE ESTRATEGIA LOCAL DE ECONOMÍA CIRCULAR

Minimizar el 
desperdicio 
alimentario

Medida 25

Actuaciones prioritarias

POLÍTICA 9. Desperdicio
Alimentario

Eje Estratégico 4. Espacios y conductas saludables



MODELO DE ESTRATEGIA LOCAL DE ECONOMÍA CIRCULAR

3. Plan de Acción Municipal. Eje Estratégico 5

Políticas de 
transversalidad

MEDIDAS
EJE

• Ordenar el espacio para fomentar la 
movilidad sostenible

• Compra pública sostenible e innovadora
• Desarrollo e implantación de nuevas 

tecnologías
• Transparencia y gobernanza compartida
• Comunicación y sensibilización
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MODELO DE ESTRATEGIA LOCAL DE ECONOMÍA CIRCULAR

Desarrollo e 
implantación de 
nuevas tecnologías

Compra pública 
sostenible e 
innovadora

Medida Transversal 1

Buenas prácticas

Medida Transversal 2

La contratación pública sostenible e innovadora es una herramienta fundamental a tener en 
cuenta en la implantación de cualquier proceso de economía circular

La economía circular es fuente de toda una serie de actividades emergentes en las que la 
incorporación de las nuevas tecnologías juega un papel fundamental

Buenas prácticas

Eje Estratégico 5. Políticas de transversalidad



12/03/2019 3212/03/2019 3212/03/2019 32

MODELO DE ESTRATEGIA LOCAL DE ECONOMÍA CIRCULAR

Comunicación y 
sensibilización

Transparencia y 
gobernanza 
compartida

Medida Transversal 3

Buenas prácticas

Medida Transversal 4

La dinámica de cambio de actitud debe emerger del diálogo y de la participación 
del conjunto de actores locales

La comunicación y sensibilización para fomentar la corresponsabilización de la 
ciudadanía juega un papel fundamental en la economía circular

Buenas prácticas

Eje Estratégico 5. Políticas de transversalidad



MODELO DE ESTRATEGIA LOCAL DE ECONOMÍA CIRCULAR

Entender como 
los distintos 

elementos de la 
economía circular 
se desarrollan en 

el tiempo,

identificar los 
factores de 

éxito,
determinar si 

se han tomado 
las medidas 
suficientes y

establecer nuevas 
prioridades en pos

del objetivo a 
largo plazo de la 

economía circular

OBJETIVO

INDICADORES
Para cada una de las 25 medidas del Plan de Acción de la 
Estrategia se elaboraron indicadores de progreso de la 
Economía Circular específicos para el ámbito local

Cuantificar el grado de progreso de la Entidad Local en 
la transición hacia el modelo de economía circular

4. Plan de Seguimiento
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SOLICITUD DE AYUDA 

 
La entidad FEDERACIÓN ESPAÑOLA DE MUNICIPIOS Y PROVINCIAS, representada por Casares Díaz, 
Carlos Daniel, Secretario General: 
 
Solicita la ayuda para la financiación del plan de formación adjunto. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
OBSERVACIONES DEL PROMOTOR 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CONVOCATORIA Convenio específico INAP-FEMP -Subvención nominativa -Plan de 
formación 2019 

TIPO DE PLAN Interadministrativo 
NOMBRE DEL PLAN Plan FEMP de formación continua 
ÁMBITO ADMINISTRATIVO Administración Local 
GRUPO DE PROMOTOR Federaciones de Municipios y Asociaciones de Entidades Locales. 



 
 

 
Promotor: G28783991 FEDERACIÓN ESPAÑOLA DE MUNICIPIOS Y 
PROVINCIAS Solicitud de Ayuda 
Plan: /2019 Interadministrativo Plan FEMP de formación continua 8 de marzo de 2019 
Convocatoria: FEMP 2019 subvención nominativa Página 2 de 68 

 

 
 
 

DATOS IDENTIFICATIVOS DEL PROMOTOR 
Nombre  FEDERACIÓN ESPAÑOLA DE MUNICIPIOS Y PROVINCIAS 
CIF G28783991 
Dirección Calle Nuncio, 8 
Localidad Madrid 
Código Postal 28005 
Provincia Madrid 
Teléfono 913643700 
Fax 913655482 
Correo electrónico jlgarrote@femp.es 
Plantilla / Destinatarios 542013 
 
 
 
DATOS DE CONTACTO 
Nombre  GARROTE GONZALEZ, JOSE LUIS 
DNI 50839413Y 
Cargo Subdirector de Formación 
Dirección Calle Nuncio, 8 
Localidad Madrid 
Código Postal 28005 
Provincia Madrid 

Teléfono Fijo 913643700 Teléfono 
Móvil  

Fax 913655482 
Correo electrónico jlgarrote@femp.es 
¿Posee la dirección única de 
notificación? NO  
¿Desea figurar en el directorio 
de contactos? NO 
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DATOS DE REPRESENTANTE 
Nombre  Casares Díaz, Carlos Daniel 
NIF 12366714M 
Cargo Secretario General 
Dirección Calle Nuncio, 8 
Localidad Madrid 
Código Postal 28005 
Provincia Madrid 

Teléfono Fijo 913643700 Teléfono 
Móvil  

Fax 913655482 
Correo electrónico mherraiz@femp.es 
¿Admite Notificación electrónica? NO 

 
 
 

DATOS BANCARIOS 
Titular de la cuenta Federación Española de Municipios y Provincias 
NIF del Titular G28783991 
Banco (en letra) caixabank 
Sucursal (en letra) 5731 
Dirección Paseo Castellana, 51 
Localidad Madrid 
Provincia Madrid 

Código Banco Código Sucursal Dígitos de 
Control Número de cuenta 

2100 5731 71 0200165062 
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PLAN DE FORMACIÓN  

 
DESTINATARIOS DEL PLAN 
 2017 2018 
Efectivos 543110 543110 
En Servicios Centrales 0 0 
En servicio Periféricos 0 0 
Total de Efectivos 543110 543110 
 
RECURSOS DEDICADOS A LA FORMACIÓN 

Recursos Económicos. Fondos Propios 
 2017 2018 
Dotación Presupuestaria 0 0 
Gastos realizados 0 0 
Nº de Acciones Formativas 0 0 
Nº de Participantes 0 0 
Nº de horas totales de 
formación 0 0 

Recursos Económicos. Fondos Subvencionados 
 2017 2018 
Subvención aprobada 390460 475160 
Gastos realizados 213665 304726 
Nº de acciones formativas 
realizadas  55 49 

Nº de participantes 2625 2874 
Nº de horas totales de 
formación 1244 1567 

Recursos Humanos dedicados a la gestión de la formación 
 2017 2018 
Nº de personas que integran 
la unidad encargada de 
gestionar la formación 

4 4 
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RELACION DE ENTIDADES ADHERIDAS (Sólo si es un plan agrupado) 
 

Nombre entidad CIF Plantilla que adhiere  
 
 
 

DATOS ECONÓMICOS DEL PLAN 
Gastos directamente imputables a las acciones formativas 428418,18 

Formadores internos y externos 238694,00 

Medios y materiales didácticos 17773,80 

Alojamiento, manutención y desplazamiento 76559,65 

Elaboración de contenidos on-line 17793,47 

Alquileres de instalaciones y equipamiento 77597,26 

Gastos directamente imputables a las actividades complementarias 0,00 

Contratación con terceros para la realización de actividades complementarias 0,00 

TOTAL GASTOS DIRECTOS 428418,18 

Gastos generales asociados a las actividades subvencionadas 42841,82 

Gastos de apoyo a la gestión 37086,54 

Alquileres de instalaciones y equipamiento 0,00 

Seguros 2000,00 

Publicidad y difusión 0,00 

Gastos de evaluación y control 3755,28 

Otros gastos indirectos 0,00 

TOTAL GASTOS 471260,00 
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RESUMEN DE ACCIONES  FORMATIVAS 

Nº de acción Denominación de las acción formativa Nº de ediciones Nº de participantes Nº de horas  Proyecto de 
Presupuesto 

Edición Total Edición Total  

1 
Especialización en Gestión Pública Local. 
Módulo A. Gobernanza, Planificación y Gestión 
Estratégica 

2 20,00 40 40,00 
80,00 

12884,52  

2 
Especialización en Gestión Pública Local. 
Módulo B. Gestión de servicios y liderazgo 
organizacional 

2 20,00 40 40,00 
80,00 

15884,52  

3 
Especialización en Gestión Pública Local. 
Módulo C. Instrumentos para la gestión de 
Recursos Humanos 

2 20,00 40 40,00 
80,00 

15884,52  

4 
Especialización en Gestión Pública Local. 
Módulo D. Eficiencia, simplificación y mejora de 
los servi 

2 20,00 40 40,00 
80,00 

15404,92  

5 Especialización en Gestión Pública Local. 
Módulo E. Marketing y Comunicación Local 2 20,00 40 40,00 80,00 15884,52  

6 
Especialización en Gestión Pública Local. 
Módulo F. Calidad e Innovación en la 
Administración Local 

2 20,00 40 40,00 
80,00 

15884,52  

7 Dirigir Personas de Manera Creativa 3 150,00 450 12,00 36,00 1186,08  
8 El reglamento y la ley general de subvenciones 3 150,00 450 12,00 36,00 1186,08  
9 Ley General de Telecomunicaciones 3 60,00 180 40,00 120,00 10713,6  

10 La prevención del ruido en las ciudades 
españolas 3 60,00 180 40,00 120,00 10713,6  
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11 Accesibilidad universal aplicada a técnicos 
municipales 3 60,00 180 40,00 120,00 10713,6  

12 Accesibilidad en parques y jardines y zonas 
verdes 3 60,00 180 40,00 120,00 10713,6  

13 
Implantación y desarrollo de la Ley de 
transparencia, acceso a la información pública y 
buen gobiern 

3 60,00 180 40,00 
120,00 

10713,6  

14 Contratación Pública Electrónica 1 70,00 70 75,00 75,00 14463,5  

15 Cálculo de costes de los servicios públicos 
municipales 3 60,00 180 40,00 120,00 10713,6  

16 
Acceso a los fondos de cooperación 
internacional para el desarrollo de la UE: 
formulación, networkin 

3 60,00 180 40,00 
120,00 

10713,6  

17 Normas y sistemas de calidad para los 
Gobiernos Locales 3 60,00 180 40,00 120,00 10713,6  

18 
Lenguaje claro, instrumento de accesibilidad 
cognitiva para los técnicos de la administración 
local 

3 60,00 180 40,00 
120,00 

10713,6  

19 Auditorias urbanas de movilidad y seguridad vial 3 60,00 180 40,00 120,00 10713,6  

20 Atención y trato adecuado a las personas con 
discapacidad 3 60,00 180 40,00 120,00 10713,6  

21 Planificación de la seguridad vial en los 
contextos urbanos 3 60,00 180 40,00 120,00 10713,6  

22 La Valoración inmobiliaria. Conceptos y 
métodos 3 60,00 180 40,00 120,00 10713,6  

23 Valoraciones urbanísticas y expropiatorias 3 60,00 180 40,00 120,00 10713,6  



 
 

 
Promotor: G28783991 FEDERACIÓN ESPAÑOLA DE MUNICIPIOS Y 
PROVINCIAS Solicitud de Ayuda 
Plan: /2019 Interadministrativo Plan FEMP de formación continua 8 de marzo de 2019 
Convocatoria: FEMP 2019 subvención nominativa Página 8 de 68 

 

24 Valoración catastral 3 60,00 180 40,00 120,00 10713,6  

25 Mejora de las Competencias e-Learning de los 
Formadores Internos 1 30,00 30 20,00 20,00 4935,6  

26 Especialización para delegados de protección 
de datos 1 30,00 30 40,00 40,00 5864,67  

27 
Las políticas locales de promoción de 
envejecimiento activo y el buen trato hacia las 
personas mayor 

1 30,00 30 40,00 
40,00 

6871,2  

28 Señalización accesible y comprensible  1 30,00 30 40,00 40,00 6871,2  

29 
Electromovilidad urbana. La movilidad eléctrica 
privada, las flotas municipales y el transporte 
públ 

1 30,00 30 40,00 
40,00 

6871,2  

30 
Mecanismos de resolución de conflictos y 
mediación en los sectores conflictivos en 
consumo 

1 30,00 30 40,00 
40,00 

7171,2  

31 Ley de Contratos del Sector Público 3 60,00 180 16,00 48,00 22117,67  

32 Formación de Formadores en la Plataforma de 
Contratación del Estado 2 30,00 60 14,00 28,00 10836,66  

33 
La Formación en la Administración Local al 
amparo del AFEDAP. El papel de los distintos 
agentes 

1 80,00 80 12,00 
12,00 

4271,57  

34 
Implantación de la Ley 39/2015 en los gobiernos 
locales. Impacto en el servicio de atención 
ciudadan 

1 60,00 60 8,00 
8,00 

3037,98  

35 La central de contratación de la FEMP 1 40,00 40 8,00 8,00 4677,18  
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36 Instrumentos para afrontar los retos de la 
despoblación 1 50,00 50 12,00 12,00 3730,37  

37 
Nuevas perspectivas en la georreferenciación 
de la encuesta de infraestructuras y 
equipamientos loca 

1 30,00 30 7,00 
7,00 

2496,78  

38 
Hoja de ruta para el cumplimiento del esquema 
nacional de seguridad (ENS) por las 
administraciones l 

1 60,00 60 7,00 
7,00 

5037,98  

39 Los servicios de certificación para las 
Administraciones Locales 1 50,00 50 7,00 7,00 2857,58  

40 La integridad en la contratación pública local 1 50,00 50 12,00 12,00 3730,37  

41 
Calidad y seguridad de las pistas de hierba 
artificial. Mantenimiento y reciclaje de las 
instalacion 

1 40,00 40 12,00 
12,00 

5549,97  

42 Presupuestos con enfoque de género. De la 
teoría a la práctica 1 50,00 50 8,00 8,00 2857,58  

43 La tolerancia y el principio de igualdad de trato 
como contribución a la cohesión social  1 50,00 50 20,00 20,00 6952,95  

44 Aspectos normativos y administrativos de la 
custodia del territorio 1 60,00 60 7,00 7,00 5037,98  

45 Peatonalización de cascos históricos 1 60,00 60 8,00 8,00 3037,98  
46 Patrimonio inmaterial municipal 1 60,00 60 8,00 8,00 3037,98  
47 Plan de choque por el empleo joven 2019-2021 1 50,00 50 8,00 8,00 2857,58  

48 El enfoque Leader en los programas de 
desarrollo rural 2014-2020 1 40,00 40 8,00 8,00 2677,18  



 
 

 
Promotor: G28783991 FEDERACIÓN ESPAÑOLA DE MUNICIPIOS Y 
PROVINCIAS Solicitud de Ayuda 
Plan: /2019 Interadministrativo Plan FEMP de formación continua 8 de marzo de 2019 
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49 
La gestión presupuestaria de las Entidades 
Locales: instrumentos de planificación 
estratégica 

1 60,00 60 14,00 
14,00 

5286,53  

50 Gestión tributaria y colaboración 
interadministrativa en los tributos locales 1 60,00 60 7,00 7,00 3037,98  

51 La consolidación pública contable: una 
asignatura pendiente 1 60,00 60 7,00 7,00 3037,98  

52 La sostenibilidad de la actividad turística. El 
cambio de paradigma 1 60,00 60 12,00 12,00 3910,77  

53 La Agenda Urbana Española como motor de los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible 1 60,00 60 20,00 20,00 7351,35  

54 Liderazgo de Equipos de Alto Rendimiento 1 60,00 60 7,00 7,00 3037,98  
 
  



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ANEXO IV 
  



 

Página 1 
 

 

 

 

 

 
ADHESIÓN DE LA FEDERACIÓN ESPAÑOLA DE MUNICIPIOS Y PROVINCIAS 

 
ALIANZA IBEROAMERICANA PARA LA MOVILIDAD ACADÉMICA (CAMPUS 

IBEROAMÉRICA) 
 
 

 
 
 
El nuevo paradigma de desarrollo obliga a los actores responsables de la puesta en marcha de 
la Agenda 2030 de los Objetivos de Desarrollo Sostenible a trabajar y diseñar mecanismos 
multidisciplinares para lograr resultados efectivos en términos de calidad e impacto de las 
políticas públicas destinadas a garantizar el bienestar de  ciudadanía.  
 
Esta nueva Agenda Internacional hace un  llamado a la acción que obliga a todos los actores 
implicados a orientar sus planes de trabajo hacia el Desarrollo Sostenible. Cada institución y cada 
organización debemos identificar como podemos contribuir y de qué manera podemos ser más 
eficaces para impulsar las metas a las que todos estamos convocados. Ese camino es el que ya 
han iniciado miles de actores de desarrollo, en el que ya se han puesto en marcha la Secretaría 
General Iberoamericana (SEGIB) y la Federación Española de Municipios y Provincias 
convirtiéndolo en una prioridad estratégica conjunta, de cara a favorecer un desarrollo 
sostenible y humano de nuestros pueblos y ciudades con la premisa ineludible de no dejar a 
nadie atrás.  
 
La próxima XXVI Cumbre Iberoamericana de Jefes de Estado y de Gobierno se celebrará en La 
Antigua, Guatemala, en noviembre de 2018. Bajo el lema “Iberoamérica próspera, inclusiva y 
sostenible” los países iberoamericanos deberán analizar y decidir el rumbo de la Cooperación 
Iberoamericana para los próximos años. De ahí que la Conferencia Iberoamericana esté 
trabajando con otros actores del ámbito iberoamericano que están iniciando procesos similares 
en sus campos de actuación. Los Gobiernos nacionales, regionales y locales, las universidades, 
el sector privado y otros organismos e instituciones de desarrollo están invitados a formular 
todas las propuestas que contribuyan a fortalecer este ejercicio de la Conferencia 
Iberoamericana. 
 
En este marco, la Secretaria General Iberoamericana (SEGIB) y la Federación Española de 
Municipios y Provincias (FEMP), compartiendo una visión iberoamericana que promueve la 
integración regional de fortalecimiento de las instituciones públicas para una mejora de la 
gobernanza democrática en la región, han establecido un convenio de colaboración donde se 
recoge el propósito conjunto de colaborar en el impulso de la Agenda 2030 y del Espacio 
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Iberoamericano de Conocimiento para el desarrollo cultural, social y económico de la región. De 
ahí que Campus Iberoamérica suponga una acción clave para alcanzar dichos objetivos. 

Por todo ello, y para profundizar en las oportunidades y valor añadido que genera el impulso de 
Alianzas Estratégicas en la Comunidad Iberoamericana para alcanzar el Desarrollo Sostenible, la 
FEMP desea adherirse a la Alianza Iberoamericana para la Movilidad Académica (Campus 
Iberoamérica) para dar cumplimiento a los siguientes objetivos: 
 

 Dar cumplimiento a los fines estatutarios de la FEMP de promoción y favorecimiento de 

las relaciones de amistad y cooperación con los entes locales y sus organizaciones en el 

ámbito internacional, especialmente con el municipalismo iberoamericano.  

 Promover y desarrollar el Convenio de Colaboración entre la SEGIB y la FEMP para 
impulsar el cumplimiento de la Agenda 2030 y el Espacio Iberoamericano del 
conocimiento  

 Dotar de un marco institucional que favorezca la participación de los gobiernos locales 

españoles en la iniciativa Campus Iberoamérica,  en la que la promoción de la movilidad 

se puede ver favorecida por la acción de las políticas de las ciudades. 

 Impulsar la iniciativa ‘Ciudad Iberoamericana del Conocimiento’  para promover la 
cooperación entre ciudades y universidades, incrementar el intercambio de talentos, 
transformar la investigación académica en innovación social, empresarial y cultural, y 
favorecer la proyección internacional de las mismas. 
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Compromiso de Sevilla 

 

Fortaleciendo un movimiento local-global para localizar los 

Objetivos de Desarrollo Sostenible 

 

Representantes de gobiernos nacionales, instituciones, gobiernos subnacionales y locales, sociedad civil, 

instituciones académicas, asociaciones de gobiernos locales y regionales, agencias de desarrollo 

empresarial y las Naciones Unidas se reunieron en un Evento de alto nivel convocado por los Gobiernos 

de España, Ecuador y Cabo Verde en colaboración con la Iniciativa Local 2030, de las Naciones Unidas. Nos 

reunimos en Sevilla, España, los días 26 y 27 de febrero, para reflexionar sobre las implicaciones y las 

diferentes vías para ampliar la localización de la Agenda 2030. 

En este Evento de alto nivel, hemos reflexionado sobre el concepto y las múltiples dimensiones de la 

localización de los ODS y hemos discutido sobre temas relevantes que facilitan el proceso, tales como: la 

importancia de movilizar a una amplia coalición multi-nivel en torno a la implementación de los ODS a 

nivel local ; la necesidad de habilitar marcos nacionales que permitan a los actores locales adaptarse y 

liderar sus propias estrategias de ODS; la necesidad de reforzar y / o establecer marcos institucionales 

locales transparentes, con enfoque multiactor y eficaces para proporcionar una visión de desarrollo 

sostenible de los territorios; la importancia de las estrategias inclusivas y participativas a nivel local; la 

necesidad de adoptar un Enfoque Territorial integrado para lograr sistemas integrales rurales-urbanos; la 

importancia de abordar la fragilidad y las crisis para lograr territorios más resilientes; el papel 

transformador de las empresas responsables, las organizaciones comunitarias y partenariados multiactor 

para asegurar la localización de las agendas globales a nivel local,  centrados  en las personas y en el 

planeta; la importancia y el poder transformador de los jóvenes a nivel local; la necesidad crucial de 

movilizar todos los medios para apoyar  la implementación de los ODS a nivel local, incluida la inversión 

pública, asegurando los recursos de los gobiernos locales, la inversión del sector privado y la cooperación 

descentralizada,  cooperación Sur-Sur y triangular para el desarrollo; y la importancia de reforzar los 

sistemas subnacionales para obtener  datos e información innovadores, que apoyen el monitoreo y 

ayuden a revisar  la implementación de los ODS a nivel local. 

Nosotros, participantes en el Diálogo de Alto Nivel, apreciamos el espíritu de diálogo constructivo que 

hemos tenido en Sevilla y reafirmamos nuestro compromiso con la Agenda 2030 para el Desarrollo 

Sostenible, coincidimos en un amplio abanico de cuestiones:  



Estamos de acuerdo en que la localización efectiva es fundamental para el logro de los ODS -es decir, que 

la Agenda 2030 y su implementación necesita ser moldeada y apropiada por los gobiernos locales y 

regionales y sus habitantes. 

Damos la bienvenida al impulso de la localización de los ODS y los fructíferos debates, la riqueza y 

diversidad de experiencias compartidas en el Evento de Alto Nivel.  Se reconoce que la localización de los 

ODS es un requisito para convertir la Agenda 2030 en una realidad y no dejar a nadie atrás. Los territorios, 

sus ecosistemas y su población están en el centro de la territorialización de los ODS. 

Reconocemos el papel clave de los gobierno regionales y locales y sus actores -siendo Grupo de Trabajo 

Global de Gobiernos Locales y Regionales el primer término-  para implementar la Agenda 2030 y 

contribuir al logro de los ODS a nivel local. 

Celebramos el importante proceso de localización que ya se está llevando a cabo en los países miembros 

de las Naciones Unidas y aplaudimos el apoyo coordinado y coherente del sistema de las Naciones Unidas 

a los gobiernos locales, regionales y nacionales para localizar los ODS. 

Reconocemos que la implementación de la Agenda 2030 es un proceso multinivel, multiactor que requiere 

un nuevo enfoque institucional, con un diálogo fluido y una fuerte complementariedad y cooperación 

entre las diferentes esferas de gobierno: local, subnacional, nacional, regional y global -con las 

comunidades a quienes sirven. 

Reconocemos que existe un ecosistema vibrante y diverso con enfoque multiactor que persiguen 

audazmente la implementación de la Agenda 2030 a nivel subnacional y local, así como también a llevar 

las voces y perspectivas locales al nivel global. Estos actores incluyen, ante todo, gobiernos locales y 

subnacionales y sus actores a nivel nacional, regional y global. Gobiernos nacionales y organizaciones 

regionales, así como las Naciones Unidas, están comprometidos a respaldar y amplificar este proceso 

permitiendo a los actores en todos los niveles trabajar en cooperación y facilitar el diálogo sobre políticas. 

 

******[A COMPLETAR A LA LUZ DE DEBATES CELEBRADOS EN EL DÍA 1]***** 

 

Nosotros los participantes en el Diálogo de alto nivel, en consecuencia:  

Nos comprometemos a construir y fortalecer este movimiento local-global para ampliar la localización de 

los ODS, desatar el potencial transformador de incorporarlo en el pensamiento estratégico de los 

responsables políticos, las Naciones Unidas, los líderes empresariales, la sociedad civil, la Academia, los 

Centros de Innovación, con el Participación de todas las personas que viven en los territorios del mundo. 

Nos comprometemos a ubicar a los gobiernos locales y sus poblaciones, empresas locales, organizaciones 

de base y otros actores locales en el centro del desarrollo, implementación, seguimiento y revisión de las 

políticas de los ODS. 

Nos comprometemos a promover la cohesión territorial y rural-urbana, las ciudades sostenibles y las 

áreas rurales, a través de enfoques intersectoriales e integrados para el desarrollo local y territorial 

sostenible, así como acuerdos de gobernanza multinivel inclusivos, sistemas de datos localizados y 

desagregados. 



 

******[A COMPLETAR A LA LUZ DE DEBATES CELEBRADOS EN EL DÍA 1]***** 

 

 

Seguimiento:  

Alentamos a la Iniciativa Local 2030 de la ONU a servir como un catalizador global de este movimiento 

emergente. Alentamos a los Estados Miembros de la ONU y a todos los actores, incluyendo al siendo 

Grupo de Trabajo Global de Gobiernos Locales y Regionales,  a que incorporen anualmente las voces de 

los ODS y la agenda local a los Foros Políticos de Alto Nivel y en los Foros Regionales de Desarrollo 

Sostenible, incluso a través de la ampliación de las Revisiones locales voluntarias y la continuación del 

Foro de gobiernos locales y regionales que se convocó por primera vez en julio de 2018. 

Estamos comprometidos a llevar la agenda local 2030 a la vanguardia de la Cumbre de los ODS en 

septiembre de 2019 así como presentar y promover el Compromiso de Sevilla en la citada cumbre.  

Nos comprometemos a llamar la atención del Foro sobre Financiación del Desarrollo de abril de 2019 

sobre la movilización de recursos para el apoyo a la implementación de los ODS a escala local.   

Esperamos con interés consolidar este foro multiactor para la localización de los ODS que se podría 

convocar en una frecuencia bienal. 

Finalmente, agradecemos a la maravillosa Ciudad de Sevilla por su amable acogida a este Evento de Alto 

Nivel que esperamos se convierta en el proceso de inicio a largo plazo que fortalezca este movimiento 

ascendente local y global fomentando la agenda 2030 a nivel local.  

 

Sevilla, España, 26 de Febrero 2019 


	ACUERDOS ADOPTADOS POR LA JUNTA DE GOBIERNO DE LA FEMP
	EN SU REUNIÓN DE 26 DE MARZO DE 2019
	XII Pleno Ordinario de la FEMP
	Declaración 40 Años de Democracia Local: “Lo mejor está por venir”
	Se copia a continuación el texto íntegro de la Declaración, que, con motivo de los 40 años de Democracia Local, aprueba la Junta de Gobierno de la FEMP, celebrada el 26 de marzo de 2019.
	Declaración 40 Años de Democracia Local:
	“Lo mejor está por venir”
	Los Gobiernos Locales celebramos 40 años de democracia y de libertad, de progreso y de participación ciudadana.
	El 3 de abril, martes, de 1979, 16,6 millones de ciudadanos (de un censo de 26,5 millones) eligieron a casi 8.000 Alcaldes y a 104 Alcaldesas, y a las Concejalas y Concejales de 8.041 municipios.
	 El 4 de abril de 1979, miércoles, en las ciudades y pueblos de España se respiraba adrenalina e ilusión. Había hambre de pueblo y hambre de ciudad recuperados, ganas de dar color a un paisaje en blanco y negro tras décadas echadas en el abandono; ha...
	 Hoy, 10,2 millones de ciudadanos después (este año el censo es de 36,8 millones de personas), y un centenar de municipios después (este 26 de mayo se decide en 8131 Ayuntamientos)…; hoy, 3 de abril de 2019, miércoles, 40 años después, sabemos que aq...
	 En este nuevo mapa hay, de entrada, 17 escenarios, 17 compromisos que ya tienen nombre, 17 obligaciones, 17 ODS, 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible: el fin de la pobreza; hambre cero; salud y bienestar; educación de calidad; igualdad de género; a...
	 Para hacer hechos de esas palabras y de esos compromisos, así está escrito en nuestra hoja de ruta actual, forjada durante 40 años de municipalismo, necesitamos que a todos los efectos, y en todo momento y lugar, se nos considere y reconozca como lo...
	 Durante mucho más que 40 años hemos venido conociendo y resolviendo de primera mano los problemas de nuestros vecinos, gestionando con eficacia nuestros cometidos, y muchas veces los de otros, y aplicando con eficiencia todas las medidas necesarias ...
	 Ahora tenemos por delante enormes retos y grandes desafíos, y, si hemos sido capaces de cambiar un país en cuatro décadas, también seremos capaces de cambiar el mundo, de actuar desde nuestro universo local en ese otro universo global que clama sost...
	Convenios
	Los Convenios y Acuerdos que se citan a continuación, cuentan con los informes favorables por parte de los Servicios Jurídicos y Económicos de la FEMP, y con el visto bueno de los Presidentes/as y del Vicepresidentes/as de las diferentes Comisiones, q...
	 Convenio de Colaboración entre el Ministerio de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social y la Federación Española de Municipios y Provincias (FEMP) para el impulso de actuaciones dirigidas a entidades locales en el marco Plan de Choque por el Empleo ...
	El objeto del Convenio es establecer un marco general de coordinación y colaboración entre el Ministerio y la FEMP para impulsar el fomento de la actividad económica y la mejora de la capacitación laboral, a través de ayudas a la Formación, a fin de d...
	El presente convenio no tiene contenido económico.
	 Convenio entre la Agencia Estatal de Administración Tributaria y la FEMP para la recaudación en vía ejecutiva de los recursos de derecho público de las corporaciones locales
	El nuevo Convenio obedece a la conveniencia de introducir algunas modificaciones y mejoras en aras de garantizar una mayor eficacia en la gestión recaudatoria ejecutiva de la deuda encomendada y contar con un texto único que incorpore al contenido del...
	Entre otras cuestiones, se modifican los porcentajes de coste del servicio que pasan al 3% y 6% (hasta ahora eran 4% y 9 %).
	 Convenio por el que se canaliza la subvención nominativa prevista en los Presupuestos Generales del Estado para el año 2019, entre el INJUVE y la FEMP, para la realización de actuaciones dirigidas a los y las jóvenes mediante el desarrollo de progra...
	El objeto del presente Convenio es la canalización de la subvención prevista nominativamente en la Ley de Presupuestos Generales del Estado para el año 2018, prorrogada para 2019, a favor de la Federación Española de Municipios y Provincias (FEMP) par...
	El Convenio cuenta con una aportación económica de 200.000 €.
	 Propuesta de Convenio Marco de Colaboración entre la Federación Española de Municipios y Provincias y el Comité Olímpico Español para el desarrollo de actuaciones conjuntas y propuesta de Adenda 2019-2020 a dicho Convenio
	El Convenio tiene como objeto establecer el marco de colaboración para el desarrollo de actividades conjuntas de interés para ambas entidades La colaboración se concretará en las siguientes actividades:
	1. Salud y bienestar: realización de actividades deportivas de familias en municipios con el objetivo de promover los hábitos saludables y los valores de convivencia y no discriminación.
	2. Educación y sensibilización: celebración de conferencias de promoción de la práctica deportiva, hábitos saludables y salud con la propuesta de un catálogo de acciones a poner en marcha en el ámbito municipal.
	3. Igualdad de género: desarrollo de programas que fomenten la igualdad de género a través del deporte.
	4. Acción para el clima/ Energía Limpia/ Vida Submarina: aplicación de líneas de sostenibilidad planteadas por el COE en las sedes de Ayuntamientos y Diputaciones.
	 Convenio entre el Ministerio de Justicia, la Federación Española de Municipios y Provincias y la Fundación Pluralismo y Convivencia para el desarrollo del Observatorio del Pluralismo Religioso en España
	Este Convenio da por extinguido el firmado en mayo de 2011 y su objetivo es la actualización de la finalidad y alcance del Observatorio del Pluralismo Religioso en España, y el establecimiento de un nuevo marco de colaboración entre las partes firmantes.
	La finalidad fundamental del Observatorio será conocer y dar a conocer el estado de la situación sobre la diversidad/libertad religiosa en España y su evolución, así como promover buenas prácticas en la gestión pública de la diversidad religiosa.
	 Protocolo de Actuación entre la Federación Española de Municipios y Provincias (FEMP), la Oficina Española de Patentes y Marcas O.A. (OPEM) y la Asociación para la Defensa de la Marca (ANDEMA) para la Difusión del Proyecto “Autenti-Ciudad” entre los...
	El protocolo tiene como objetivo dar a conocer, fomentar y facilitar la puesta en marcha del proyecto “Autenti-ciudad”.
	El proyecto “Autenti-ciudad” nació en 2015 con la unión de INDICAM en Italia, ANDEMA en España y UNIFAB en Francia, con la intención de crear una red de ciudades europeas que hayan decidido comprometerse en la concienciación acerca de los derechos de ...
	Este proyecto fue elegido por la EUIPO como puntero en el ámbito de la lucha contra la falsificación en los municipios, adoptándolo como propio, y procediéndose a su implementación.
	 Adenda al Protocolo General de Colaboración entre el Ministerio de Industria, Comercio y Turismo y la Unión Nacional de Empresas del Comercio Ambulante
	El 1 de marzo de 2019 el Ministerio de Industria, Comercio y Turismo y La Unión Nacional de Empresas del Comercio Ambulante (UNECA), firmaron un Protocolo General de Colaboración con el objeto de establecer y articular un marco de actuación entre la A...
	Esta adenda tiene como objetivo la adhesión de la Federación Española de Municipios y Provincias (FEMP) al Protocolo General de Colaboración firmado el 1 de marzo de 2019 entre el Ministerio de Industria, Comercio y Turismo y La Unión Nacional de Empr...
	 Convenio Marco de Colaboración entre la Federación Española de Municipios y Provincias (FEMP) y el Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los refugiados (ACNUR) para el desarrollo de acciones conjuntas
	El Convenio tiene como objeto establecer el marco de colaboración para el desarrollo de actividades conjuntas de interés para ambas entidades, dichas actividades se concretan en las siguientes actuaciones:
	- Sensibilización social sobre la situación y derechos de las personas refugiadas, desplazadas, apátridas y migrantes con necesidad de protección internacional.
	- Apoyo a las iniciativas de captación de fondos llevadas a cabo por el Comité.
	- Bienestar Social, Inclusión y Cohesión Social a través de acciones de divulgación, sensibilización y educación.
	- Cooperación y Ayuda Humanitaria a través de las convocatorias de cooperación y ayuda humanitaria de los Ayuntamientos.
	- Igualdad.
	- Derechos Humanos.
	- Convivencia Ciudadana y participación solidaria.
	- Educación para la Ciudadanía Global.
	- Solidaridad y compromiso social.
	- Actos conmemorativos de los 40 años de Ayuntamientos democráticos.
	 Acuerdo Marco con la Universidad de Deusto
	Este Acuerdo Marco, da cobertura legal a cualquier convenio específico que se considere oportuno en el desarrollo de actividades de interés para ambas organizaciones en la línea de mejora de las Administraciones Locales.
	 Adenda de actuaciones FEMP-ECOEMBES para 2019
	Desde 2012 la Federación viene manteniendo con ECOEMBES un marco de colaboración cuyo máximo interés es el de desarrollar herramientas de apoyo para los Municipios, que proporcionen un mayor conocimiento de la generación/composición de los residuos y ...
	En la adenda que se presenta para el año 2019, se concretan el desarrollo de las siguientes acciones
	1º. Colaboración en actuaciones de comunicación sobre recogida selectiva y reciclado de envases.
	2º.  Desarrollo de actuaciones de fomento de la gestión eficiente de los residuos.
	3º.  Desarrollo de actuaciones específicas de formación de técnicos y responsables municipales de la gestión de residuos.
	4º.  Desarrollo de acciones para la mejora de la información puesta a disposición de los vecinos por parte de los Ayuntamientos.
	5º.  Acciones para la innovación local y desarrollo sostenible.
	6º.  Participación en el grupo de trabajo para el conocimiento de la generación y composición de los residuos
	 Adenda de Actuaciones para 2019 del Acuerdo FEMP-ECOEMBES para el desarrollo de Estrategias Locales de Economía Circular en las Entidades Locales
	El objeto de este Acuerdo es el establecimiento de un marco de actuación para la colaboración entre la FEMP y ECOEMBES para el desarrollo y definición de estrategias locales para impulsar la economía circular en el ámbito de las Entidades Locales.
	Las actuaciones previstas son las siguientes:
	1. Celebración de un seminario técnico.
	2. Difusión de la Estrategia Local Marco de Economía Circular.
	3. Desarrollo de actuaciones específicas de formación de técnicos y responsables municipales.
	4. The Circular Lab (TCL).
	5. Impulso de la plataforma digital www.municipiosyeconomiacircular.org.
	Cuenta con una aportación económica de 75.000 €.
	 Convenio Marco de Colaboración entre la FEMP y la Fundación Alternativas
	El presente Convenio tiene por objeto dotar de un marco formal a la cooperación mutua entre la FEMP y la Fundación Alternativas a fin de desarrollar aquellas actividades que estimen convenientes para determinar la importancia de la cultura en el desar...
	 Convenio de Colaboración entre la Federación Española de Municipios y Provincias (FEMP) y la Confederación Española de Áreas Empresariales (CEDAES) para el impulso de actuaciones dirigidas a la mejora de la gestión, modernización y promoción de las ...
	El Convenio tiene la finalidad de establecer un marco general de coordinación y colaboración entre la Federación Española de Municipios y Provincias (FEMP) y la Confederación Española de Áreas Empresariales (CEDAES) para impulsar iniciativas que redun...
	 Convenio Marco de colaboración entre la Federación Española de Municipios y Provincias (FEMP) y Telefónica España para el desarrollo de acciones conjuntas que contribuyan a la transformación digital
	El objeto del Convenio es establecer un marco general de coordinación y colaboración entre la Federación Española de Municipios y Provincias (FEMP) y Telefónica España para el desarrollo de actividades conjuntas, estableciendo un canal de comunicación...
	 Adenda al Convenio Marco de colaboración entre la Federación Española de Municipios y Provincias (FEMP) y Telefónica España para el desarrollo de acciones conjuntas que contribuyan a la transformación digital
	Para el desarrollo de actividades conjuntas que contribuirán a la trasformación digital, especialmente en el medio rural, estaba previsto la firma de Adendas específicas.
	Dichas actividades se centrarán, entre otras, en el impulso de las herramientas y los mecanismos precisos para contar con las tecnologías de la información y comunicación en los territorios rurales, que posibiliten la realización de todo tipo de trami...
	Cuenta con una aportación económica por parte de Telefónica de 20.000 euros.
	 Convenio de Colaboración entre la Federación Española de Municipios y Provincias (FEMP), la Asociación “Red de Ciudades por la Bicicleta (RCxB)” y la Coordinadora en Defensa de la Bicicleta (ConBici), para el fomento del uso de la bicicleta como ele...
	Este Convenio tiene por objeto la creación de un marco suficiente para la colaboración, el intercambio de experiencias y la promoción y difusión de buenas prácticas entre las tres organizaciones, en el ámbito de la movilidad activa y sostenible.
	El presente Convenio no genera obligaciones económicas para ninguna de las partes firmantes.
	 Convenio Marco de Colaboración entre la Federación Española de Municipios y Provincias (FEMP) y el Instituto de Biomecánica de Valencia (IBV) para el desarrollo de acciones conjuntas
	El presente Convenio Marco tiene por objeto establecer cauces de colaboración permanentes y abiertos entre la FEMP y el IBV
	Los objetivos de la colaboración FEMP-IBV se concretarían en los siguientes:
	1. El fortalecimiento del trabajo conjunto entre la FEMP y el IBV –en los foros existentes y en la propia Comisión de seguimiento del presente Convenio.
	2. La posibilidad de formalizar convenios específicos entre la FEMP y el IBV que se definirán en cada caso concreto, y que afectaría a los siguientes temas:
	a. Actividades de asesoramiento en materia de instalaciones deportivas.
	b. Intercambio de información y documentación.
	c. Generación de manuales de buenas prácticas.
	d. Actividades de formación.
	 Convenio de Colaboración entre la FEMP y la Fundación ACS, en materia de accesibilidad y de patrimonio histórico-cultural
	El presente Convenio tiene por objeto establecer la colaboración entre la FEMP y la Fundación ACS en materia de accesibilidad y de patrimonio histórico-cultural.
	Las actuaciones previstas en el Convenio son:
	1. La celebración de una Jornada Técnica sobre la problemática en la colocación en los espacios peatonales de terrazas, publicidad y otros elementos, en Madrid, a lo largo del año 2019.
	2. La celebración de una jornada de reflexión para ayudar a los responsables municipales a incorporar la accesibilidad, y muy particularmente la accesibilidad al patrimonio, en sus estrategias y acciones de cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo ...
	Cuenta con una aportación económica de 26.000 €.
	Redes Territoriales y Secciones
	Quedan aprobados, o en su caso ratificados, los temas que a continuación se especifican referidos a las Redes y Secciones:
	 Acuerdos adoptados por el Consejo de Gobierno de la RED de Entidades locales por la Transparencia y Participación Ciudadana de la FEMP. Alhaurín de la Torre (Málaga), 27 febrero 2019
	Se adoptaron los siguientes acuerdos:
	1. Plan de trabajo de los Grupos de trabajo de la RED para 2019.
	2. Participación en el IV Plan de Gobierno Abierto de España.
	3. Adjudicación del nuevo diseño del portal web de la RED.
	4. Aprobación de la Memoria de Gestión de la RED.
	5. Aprobación de Propuesta de Resolución de la RED para el XII Pleno de la FEMP a celebrar en septiembre.
	 Traslado de los acuerdos adoptados por la Asamblea anual de la Sección de Ciudades de Congresos (Spain Convention Bureau). Benidorm, 22 febrero 2019
	La Asamblea aprobó los siguientes puntos recogidos en el Orden del Día:
	1. El Acta de la Asamblea anterior.
	2. La Memoria de Actividades y cuenta de pérdidas y ganancias de 2018.
	3. El Plan de Actuación del año 2019 y un avance de actividades para 2020.
	4. Aprobación del presupuesto para 2019 y de la cuota de membresía del SCB, para los años 2019 y 2020, en 3.515€.
	5. Aprobación de la modificación del epígrafe 2.1 del artículo 51 de las Normas de Funcionamiento y Organización del SCB.
	6. Adhesión del Ayuntamiento de Jaén al Spain Convention Bureau.
	7. La celebración del Encuentro y la Asamblea Anual en San Sebastián, en 2020.
	 Aprobación de las cuotas de la Red Española de Ciudades por el Clima
	Según establece el artículo 47 a) de las Normas de Funcionamiento y Organización de las Redes, el Consejo de Gobierno de la Red Española de Ciudades por el Clima, en su reunión celebrada el 11 de marzo de 2019, informó favorablemente las cuotas descri...
	Población    Cuota
	Menor de 5.000 habitantes  50 €
	Entre 5.001 y 50.000 habitantes 150 €
	Mayor de 50.000 habitantes  300 €
	 La Carta de Santander “Un compromiso con la Infraestructura Verde y la Biodiversidad”
	La Asociación Española de Parques y Jardines Públicos (AEPJP), está promoviendo la adhesión de los municipios españoles a la Carta de Santander “Un compromiso con la Infraestructura Verde y la Biodiversidad”, la cual presenta el día 22 de marzo de 201...
	La Carta recoge los principales aspectos desarrollados en la Guía de la Infraestructura Verde Municipal, elaborada por la Red de Gobiernos Locales +Biodiversidad de la FEMP, con la colaboración de la AEPJP y la Asociación de Empresas de Gestión de Inf...
	 Alta en la Red de Entidades Locales por la Transparencia y Participación Ciudadana
	 Ayuntamiento de Murcia
	(Acuerdo Pleno 31/01/2019)
	NUEVO TOTAL DE ENTIDADES LOCALES ADHERIDAS:          242
	NUEVO TOTAL DE HABITANTES ADHERIDOS :   22.582.783
	Datos Padrón 2018, INE.
	 Alta en la Sección de Ciudades de Congresos - SCB
	 Ayuntamiento de Jaén
	NUEVO TOTAL DE ENTIDADES LOCALES ADHERIDAS:  57
	NUEVO TOTAL DE HABITANTES ADHERIDO):    15.876.533
	Datos Padrón 2018, INE.
	Medio Ambiente
	 Modelo de Estrategia Local de Economía Circular
	En 2017, la Junta de Gobierno de Gobierno de la FEMP aprobó un plan de actuación para el desarrollo de un programa de Economía Circular, en el que como actuación más importante se recogía la elaboración de un modelo de Estrategia Local de Economía Cir...
	Tras este acuerdo, se constituyó un grupo de trabajo de Economía Circular integrado por representantes de las áreas de medio ambiente, salud pública, urbanismo, Red Española de Ciudades Saludables, Red Española de Ciudades por el Clima y de los técnic...
	El borrador se incluye en el orden del día para la aprobación por parte de la Junta de Gobierno. (ANEXO II)
	Queda aprobado el documento mencionado.
	Movilidad y Accesibilidad, Transporte e Infraestructuras
	 Recomendaciones de la FEMP sobre Espacios Públicos Urbanos y Modos de Desplazamiento
	La Junta de Gobierno de la FEMP aprobó por unanimidad, el 30 de octubre de 2018, las “Recomendaciones de la FEMP sobre la Acera y la Prioridad Peatonal”, estableciendo la exclusividad del peatón en los espacios peatonales y la prohibición de aparcar c...
	Las Comisión de Trabajo de la FEMP de Movilidad y Accesibilidad y la Comisión de Transporte e Infraestructuras, informaron favorablemente de la “Propuesta de Recomendaciones de la FEMP sobre Espacios Públicos Urbanos y Modos de Desplazamiento”.
	Formación
	 Plan Formación FEMP año 2019
	El objetivo del plan es seguir contribuyendo a la modernización y mejora de la calidad de los servicios prestados a los ciudadanos, mediante el aumento de la cualificación y competencias de los empleados públicos locales.
	El plan se presentó a aprobación de la Comisión Permanente de Formación para el Empleo de las Administraciones Públicas del 14 de marzo y, está pendiente de su financiación que se producirá a través de una resolución por parte de la Directora del INAP...
	Queda informada la Junta de Gobierno.
	Información sobre el Código de Buen Gobierno (CBG) de la FEMP y Entidades Locales adheridas al mismo
	Altas:
	- Ayuntamiento de la Línea de la Concepción
	(Acuerdo Pleno 07/02/2019)
	- Ayuntamiento de Casar de Cáceres
	(Acuerdo Pleno 27/12/2018)
	NUEVO TOTAL DE ENTIDADES LOCALES ADHERIDAS:         77
	NUEVO TOTAL DE HABITANTES ADHERIDOS :          8.021.579
	Datos Padrón 2018, INE
	Internacional
	 Campus Iberoamérica y Propuesta de Adhesión a la Alianza Iberoamericana para la Movilidad Académica de la Secretaría General Iberoamericana (SEGIB) y la FEMP.
	Uno de los objetivos del Convenio de Colaboración entre la FEMP y la SEGIB es el intercambio de conocimiento y las buenas prácticas para el fortalecimiento de las capacidades de los gobiernos locales iberoamericanos.
	Desde la Comisión de Relaciones Internacionales, se acordó elevar a la Junta de Gobierno la propuesta de adhesión de la FEMP a la Alianza Iberoamericana para la Movilidad Académica, y a impulsar dentro de ella la iniciativa ‘Ciudad Iberoamericana del ...
	Queda aprobada la adhesión de la FEMP.
	Encuentro Internacional “Localización de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS): acelerando y apoyando la implementación de los ODS a nivel local”. Sevilla, 25-28 febrero 2019.
	Los días 25, 26 y 27 de febrero de 2019 se celebró en Sevilla el encuentro internacional “La Localización de los Objetivos de Desarrollo Sostenible: Acelerando y apoyando la implementación de los ODS a nivel local”.
	El evento, entre otras cuestiones, visibilizó la necesidad de fomentar una apropiación de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) a nivel local y asegurar que las comunidades cuenten con herramientas y políticas esenciales para catalizar acciones...
	Así mismo, se resaltó la necesidad de promover asociaciones sólidas y mecanismos de financiación en todos los niveles de gobierno para favorecer e impulsar la implementación de los ODS, y así permitir una exitosa implementación de la Agenda 2030. (ANE...
	Queda aprobada la adopción por la Junta de gobierno.
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