Balance de curso

A cierre de esta edicién de Carta Local
avanzamos hacia el inicio del nuevo
curso con un importante balance de
trabajo en los meses transcurridos y la
perspectiva cierta de agendas intensas
ya en el mes de septiembre, cuando
se cumple el primer afo del mandato
2023-2027.

Las tltimas asambleas de las Redes de
Entidades Locales de la Federacién,
celebradas en julio, han venido a com-
pletar el proceso de constitucién de
Comisiones y Redes que arrancé en
febrero con la celebracién en el Se-
nado del encuentro constituyente de
la Comisién de Diputaciones, Cabil-
dos y Consells Insulares. Durante este
tiempo, la FEMP ha mantenido su
presencia y participacién en los Con-
sejos y Conferencias Sectoriales, ha-
ciendo aportaciones, proponiendo ini-
ciativas y defendiendo el papel de los
Gobiernos Locales; ha planteado sus
reivindicaciones en materia competen-
cial y financiera ante el Ejecutivo y ha
consolidado el reconocimiento de los
Gobiernos Locales como Estado con la
Audiencia que S.M. el Rey concedié a
la Federacién a principios de afio.

A lo largo de estos meses, la Fede-
racién ha gestionado en favor de las
Entidades Locales casi 200 millones
de euros de Fondos Europeos con
los que se han impulsado proyectos
y programas en materia de comer-
cio, turismo, ciudades inteligentes,

entornos saludables y lucha contra
la violencia de género. El papel de la
Federacién en esta materia ha sido
insustituible, extraordinariamente di-
namizador y atento a las necesidades
de los Gobiernos Locales.

Paralelamente, ha profundizado en su
cardcter social como “marca FEMP”
y, sobre esta base, ha reforzado su
papel en dmbitos diversos, que van
desde la lucha contra la violencia
de género hasta la integracién de las
personas, la atencién a colectivos vul-
nerables y el refuerzo de sus mecanis-
mos de trabajo en lo relativo a enve-
jecimiento y reto demogrifico, entre
otras cuestiones.

Esta edicién de Carta Local recoge
informacién sobre la actividad de las
Gltimas semanas de este curso, un
tiempo en el que hemos reiterado con
la Ministra de Igualdad nuestro com-
promiso contra la violencia machista,
y sostenido nuestra demanda de con-
vocatoria de una Comisién Nacional
de Administraciéon Local en la que se
dé respuesta a las verdaderas necesi-
dades y emergencias de los Gobiernos
Locales; desde estas pdginas anuncia-
mos nuevas actuaciones, encuentros,
propuestas formativas y lineas de
trabajo que empezardn muy pronto,
muchas en el mes de septiembre que,
desde la FEMP, abordamos con entu-
siasmo, responsabilidad y compromi-
so con las Entidades Locales.
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