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En Palencia, Administración, Academia y sector privado 
se han unido para hacer brotar el desarrollo sostenible y la 
igualdad en 400.000 hectáreas de terreno rural. Se trata 
del Bosque Modelo de Palencia, un proyecto liderado por 
su Diputación y que implica a más de 90 municipios de la 
provincia (48.900 habitantes). Su extensión va desde el Par-
que Natural de la Montaña Palentina al Camino de Santiago.

El Bosque Modelo parte de la certeza, como se aseguró en 
su Presentación, de que “la bioeconomía es un elemento 
de cohesión territorial que va a contribuir a la fijación de 
población en entornos rurales”. En esta línea, la Presidenta 
de la Diputación, Ángeles Armisén, destacó que se trata de 
“una oportunidad que puede generar este proyecto para el 
desarrollo del territorio a partir de los propios recursos de los 
municipios y que hay que abordarlo desde la sostenibilidad 
social, económica y ambiental”.

 Bosque Modelo de Palencia: 
Cooperación por la Sostenibilidad
Redacción

“Los recursos forestales de la provincia suponen una gran 
oportunidad de desarrollo sostenible y de lucha contra el reto 
demográfico”, ha manifestado Armisén. En esos recursos, 
recoge la Fundación Biodiversidad, “predominan los bos-
ques de quercíneas, repoblaciones de pino y choperas, con 
tasas de extracción del 25% para coníferas y del 18% para 
frondosas, por lo que existe una gran oportunidad en la 
movilización de madera y otros recursos forestales debido 
al grado de abandono de la gestión forestal”.

Otras cifras sobre el proyecto que apuntan desde Biodiver-
sidad para entender el potencial de este proyecto es que el 
volumen de madera en la provincia de Palencia ha crecido 
de forma considerable en los últimos 50 años (2.528.673 m3 
en 1970), hasta los actuales 14.544.688. El crecimiento anual 
de madera en la provincia, por su parte, es de 588.480 m3 
(349.414 m3 de coníferas, 239.066 m3 frondosas). Además, 
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Diputación de Palencia: gobierno provincial que representa a la 
Administración Local del territorio. 

Fundación Biodiversidad: financiado por la Fundación 
Biodiversidad  con una vigencia de dos años y un presu-

puesto de 1.173.000 euros

FAFCYLE: Federación de Asociaciones Forestales 
de Castilla y León y representa a los pequeños pro-
pietarios privados de la zona incluida en el Bosque 
Modelo;

PEFC: Asociación de certificación más grande y se 
encargará de asegurar la cadena de custodia velando 
una producción comprometida con la conservación 

del medio ambiente;

Universidad de Valladolid: aportará las novedades 
tecnológicas en la evaluación de los recursos forestales;

CESEFOR: Centro de Servicios, Promoción Forestal y de su 
Industria de Castilla y León, encargado de implementar herra-

mientas de gestión con las últimas tecnologías para dinamizar los 
recursos naturales y de la del Bosque Modelo.

Objetivos tras el Bosque Modelo
Analizar los recursos forestales: El Bosque Modelo revisará 
los recursos municipales maderables y no maderables y la 
bioeconomía del territorio con recogida de datos desagre-
gados por sexo. Todos estos datos estarán recogidos en la 
plataforma web MONBIOFOR de acceso público gratuito.

Prevención e Impulso: el Bosque Modelo: incluye el impulso 
de planes de Prevención de Incendios y planes de Gestión de 
Selvicultura; estos incluirán la perspectiva de género en las 
evaluaciones de impacto que se determinen en los planes.

Tejer Red: En el marco del proyecto se impulsará una red 
de socios públicos y privados y órganos de gestión con 
enfoque de género.

Intervención Social: se impulsarán acciones con las que 
implementar las iniciativas de movilización de los recursos 
forestales con el objetivo de desarrollar la bioeconomía 
municipal y teniendo en cuenta la participación de las 
mujeres en el proceso

Internacionalizar: este proyecto busca ser incluido en la 
Red Internacional de Bosques Modelo, RIBM y en la Red 
Mediterránea logrando el reconocimiento más allá de 
nuestras fronteras. 

Comunicar: el proyecto tendrá sus propios canales de 
comunicación a través de páginas web, redes sociales, 
eventos o talleres. 

la evolución de las cortas anuales se re-
flejan un promedio anual de 88.000 m3 
para coníferas y 45.000 m3 para frondosas

Para “activar” el territorio se busca la im-
plicación de los Ayuntamientos, dotán-
dolos de conocimientos, herramientas 
y actuaciones innovadoras transferibles y 
replicables. Tras el proyecto, está la oportu-
nidad de ejecutar planes de incendios, de 
certificar la sostenibilidad de los recursos 
madereros, de formar y sensibilizar, de crear 
nuevas zonas de producción micológica 
o de poner el enfoque del género en el 
centro del impulso a la dinamización de 
la economía rural. 

Desde las organizaciones promoto-
ras, indican que se han encontrado 
desafíos de naturaleza técnica, legal y 
socioeconómica que se han enfrentado 
con un enfoque innovador, integrador y 
de intervención social para la dinamización 
de los agentes locales. En este sentido, el 
Bosque Modelo de Palencia es la apuesta 
por una alianza diversa para enfrentar el 
problema de la movilización de los recursos 
forestales en España y de la Despobla-
ción; una la oportunidad de desarrollo de 
actividad económica en el medio rural (y 
por tanto la lucha contra la despoblación), 
con la prevención de incendios forestales.

La Alianza tras el Bosque


