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ACUERDOS DE LA JUNTA DE GOBIERNO DE LA FEMP
REUNION DE 27 DE FEBRERO DE 2024

APROBACION DEL ACTA DE LA JUNTA DE GOBIERNO DE 30 DE ENERO 2024

Queda aprobada por unanimidad.

NOMBRAMIENTOS

e Renovacion Comision de Seguimiento del Convenio con Red.es para el impulso de la
tecnologia y las soluciones innovadoras en los Gobiernos Locales

- D2 Cristina Montalva Medina, Directora General de Igualdad y Politicas Locales de la FEMP
- D. Pablo Barcenas Gutiérrez, Subdirector de Territorios Inteligentes de la FEMP

Estos podran ser sustituidos, por quienes ellos designen en su condicidn de miembros de la
Comisién de Seguimiento.

INFORMACION SOBRE LAS ACTUACIONES FEMP EN RELACION CON LOS FONDOS NEXT
GENERATION EU (NGEU) y MFP 2021-2027 del 16.01.2023 al 14.02.2024

1
Se da cuenta a la Junta de Gobierno de las actuaciones que esta desarrollando la FEMP respecto
de los NEXT GENERATION EU.
Como todos lo meses la informacidn se articula en los siguientes puntos:
1. Novedades y convocatorias
2 Pagina web Fondos Europeos. https://femp-fondoseuropa. es/
3. Proyectos FEMP FNGEU
4, Areas/Subdirecciones participantes:
a. Juridico y Contratacion
b. Econdmico
¢. Formacién y Jornadas Informativas
d. Recursos Humanos
e. Comunicacién
f. Reuniones
5. Plan de Medidas Antifraude FEMP
6. Agenda 2030
*
*
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INFORMACION SOBRE LA CENTRAL DE CONTRATACION.
Se informa a la Junta de Gobierno sobre el estado actualizado de la Central de Contratacion,
abordando los siguientes puntos:
e Informacidén sobre entidades adheridas: existen un total de 2.138 entidades adheridas,
suponiendo 48 mas respecto al ultimo dato de octubre.
e Acuerdos Marco en vigor: existen un total de siete acuerdos.
ACUERDO MARCO VIGENCIA ADJUDICATARIA(S) PRORROGABLE OBSERVACIONES
Servicio de asistencia para la 21-10-2024  UTE Vialine-ITM Y CGl Sl (1 afio) PRORROGADO
gestion de multas de trafico y
otras sanciones de caracter no
tributario ni urbanistico
Servicio de asistencia para la 21-10-2024  SCI, MCG, CGI Sl (1 afio) PRORROGADO
gestion tributaria en via
ejecutiva
Servicio de mediacion de 03-03-2024  Willis Towers Watson NO EN LICITACION
riesgos y seguros.
Pélizas de seguros 12-03-2024  MGS, Seguros Bilbao, Sl (1 afio) A LICITAREN
Allianz, Zurich, AIG, FUNCION DE
National Nederlanden, FORMALIZACION
Markel DEL AM DE
MEDIACION 2
3 Suministro de electricidad en 12-05-2024  IBERDROLA Sl (2 afios) A LICITAREN
alta y baja tension ENERO 24 PARA
OBTENER UNA
MAYOR
CONCURRENCIA
Suministro de gas natural 14-09-2024  GNCO-NATURGY NO A LICITAR EN
ENDESA JUNIO 24
Servicio de gestion y 17-11-2024 NIVI CREDIT SRL Sl (2 afios) PRORROGABLE

recaudacion de multas de
trafico a extranjeros no
residentes.

e Acuerdos Marco en licitacion:
oServicio de asistencia en el procedimiento de inspeccidn tributaria y sancionador

e Nuevos Acuerdos Marcos para licitar en 2024
oSuministro de contenedores
oServicios de telefonia y datos
oRenting vehiculo eléctrico

e Informacién sobre contratos basados: existen un total de 3.554 contratos basados adjudicados a
través de la Central de Contratacion.

e Evolucién de consultas atendidas: el total de consultas atendidas por el personal de la Central de
Contratacién es de 15.715

e Difusidn y formacidn: se ha publicado informacién actualizada en la revista Carta Local y se ha

actualizado la web de la Central de Contratacion.
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CONVENIOS
Quedan aprobados los siguientes convenios:

e Convenio de Colaboracion entre el Instituto Nacional de las Artes Escénicas y de la
Musica (INAEM) y la FEMP para el desarrollo de la edicion 2024-2025 del Programa
Estatal de Circulacidn de espectaculos de artes escénicas en espacios de las entidades
locales (“PLATEA”)

El presente Convenio tiene por objeto establecer las normas de funcionamiento del Programa
estatal de circulacién de espectdculos de artes escénicas en espacios de las Entidades Locales,
denominado «Platea», para la Xl edicion, correspondiente a la temporada 2024-25. Este
Convenio prevé la adhesidn sucesiva de Entidades Locales a través de la firma del modelo de acto
de adhesion recogido en su anexo I.

Los términos de esta edicion seran los establecidos en el anexo | del presente Convenio que
firmardn las Entidades Locales que se adhieran a este Convenio.

Serd obligacion de la FEMP la difusién del Programa entre las Entidades Locales, asi como la de
servir de cauce de comunicacion y resolucién de las controversias que pudieran surgir entre el
INAEM vy las Entidades Locales que deseen participar en el Programa.

Tanto la FEMP como el INAEM insertaran los logotipos de ambas instituciones en cuantas
acciones y medidas de difusion de caracter general se lleven a cabo en cumplimiento del presente

Convenio.

Este Convenio no supone renuncia a las competencias de cada parte, ni afecta a otros acuerdos
o colaboraciones que puedan existir entre ambas.
Solo podran participar en el Programa Platea las Entidades Locales asociadas a la FEMP.

La dotacion del programa PLATEA, provista por las subdirecciones generales de danza, teatro y
circo del INAEM, adscrito al Ministerio de Cultura y Deporte, es de hasta 5.125.000 euros,
destinados a los espacios escénicos de titularidad local, para garantizar el caché de las compaiiias
cuando la recaudacion de taquilla no sea suficiente, permitiendo asi incrementar la programacion
de artes escénicas que los gobiernos locales ofrecen a la ciudadania.

e Adenda al Convenio entre el Ministerio de Industria, Comercio y Turismo y la Federacién
Espaiiola de Municipios y Provincias, como entidad colaboradora en la gestién de las
ayudas para el apoyo de la actividad comercial en zonas rurales y turisticas en el marco
del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia).

Con fecha de 25 de noviembre de 2021 se firmd el Convenio entre el Ministerio de Industria,
Comercio y Turismo y la Federacion Espafiola de Municipios y Provincias, como entidad
colaboradora en la gestién de las ayudas para el apoyo de la actividad comercial en zonas rurales
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y turisticas en el marco del Plan de Recuperacién, Transformacién y Resiliencia.

Tras la experiencia de la primera Convocatoria de ayudas, de 2021, y tras la redistribucion del
presupuesto asignado en el ejercicio 2022 el 17 de octubre de 2022 se firmé una Adenda al
Convenio, con una nueva estimacion de costes.

En la convocatoria de 2023 de las ayudas para el apoyo de la actividad comercial en zonas rurales
y turisticas en el marco del Plan de Recuperacién, Transformacién y Resiliencia se ha modificado
las cuantias de cada linea de subvencion incrementandose la linea de zonas rurales de 15.000.000
€ a 22.000.000 € y disminuyendo la dotacidn presupuestaria de la linea de zonas turisticas de
30.000.000 € a 24.325.884 €.

La Adenda tiene por objeto la modificacion de la cldusula SEXTA del Convenio que establece la
cuantia que le corresponde a la FEMP como compensaciéon econdmica para la financiacién de los
gastos de gestidén y administracion en los que incurra como entidad colaboradora en la gestiéon
de las ayudas para el apoyo de la actividad comercial en zonas rurales y turisticas en el marco del
Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia. Asi mismo, debido a la ampliacidn del plazo
de ejecucion aprobada por el Ministerio se adecta también el calendario de pagos al nuevo plazo
de ejecucion que finaliza el 31/12/2024.

e Convenio de Colaboracién entre la Universidad de Valencia y la FEMP para la creacion
del Observatorio de la Dimensién Socioeconémica de las Areas de cultura de los

Gobiernos Locales, en el marco de ejecucion de la subvencion nominativa recibida de la
Direccion General de Industrias Culturales, Propiedad Intelectual y Cooperacion del
Ministerio de Cultura.

El objeto del presente Convenio es establecer las bases para la colaboracidén entre la Universidad
de Valencia y la FEMP para la creacion del Observatorio de la Dimensién Socioecondmica del area
cultural municipal en Espafia.

A este fin, la Universidad de Valencia adscribe un equipo investigador y aporta la metodologia y
los instrumentos para llevar a cabo el proyecto en las condiciones establecidas en la memoria
gue constituye el Anexo | al Convenio, por importe de 29.400,00 €.

La FEMP, ademads de coordinar los trabajos, aporta 20.580,00 €, con cargo, integramente, a la
subvencion nominativa consignada en los PGE 2023 a favor de la FEMP para el fomento de nuevas
politicas culturales y evaluacion de su impacto por importe de 45.000,00 €.

e Adenda de actuaciones de colaboracion para el afio 2024 al “Acuerdo Marco entre la
Federacion Espafiola de Municipios y Provincias, SEO/BirdLife y Ecoembalajes Espafia
S.A. en el marco del proyecto LIBERA”.

FEMP

C/ Nuncio, 8 -28005 Madrid ® Tfno 91 364 37 00 ® Fax 91 365 54 82 * femp@femp.es ®* www.femp.es


mailto:femp@femp.es
http://www.femp.es/

*****
JUNTA DE GOBIERNO
G ouvracecosne

* Kk

Que con fecha 11 de marzo de 2019 se firmd un Acuerdo Marco entre las tres entidades, dirigido
al establecimiento de las bases generales de colaboracién para el desarrollo de las actuaciones,
tendentes a promover la concienciacion en favor de la proteccién del medio ambiente mediante
practicas que favorezcan la gestién de los residuos en la naturaleza. ademds de la reduccion, la
reutilizacidn y el reciclaje de la basura.

Que, segln lo previsto en la clausula QUINTA del ACUERDO, las partes debian acordar las lineas
de colaboracion anuales mediante la firma de adendas.

Que las lineas de colaboracidn prioritarias entre todas las Entidades para el afio 2024 seran las
siguientes:
e Colaboracién en la difusion de los mensajes relativos a 1m2 contra la basuraleza y los
diferentes entornos, y otras acciones de sensibilizacion de LIBERA.
e Colaboracion en materia de formacidn de los técnicos municipales en aspectos relativos
a la basuraleza y medidas para evitarlo.
e Colaboracién en la itinerancia de la exposicién LIBERA entre los municipios de la Red de
Gobiernos Locales +Biodiversidad.

ECOEMBES, como contraprestacion por este servicio, pagard a la FEMP la cantidad de 20.000 € +
IVA.

REDES TERRITORIALES Y SECCIONES: 5

Se aprueban por la Junta de Gobierno las siguientes altas y bajas en diferentes Redes y
Secciones de la FEMP.

. Altas en la Red de Entidades Locales para la Agenda 2030 para el desarrollo
sostenible.
FECHA
ENTIDAD LOCAL ACUERDO PROVINCIA HABITANTES®
PLENARIO
DIPUTACION PROVINCIAL DE A CORUNA 28/10/2022 A CORUNA 1.123.426
AYUNTAMIENTO DE HUESCA 31/01/2024 HUESCA 54.136
AYUNTAMIENTO DE LA POLA DE GORDON 29/11/2023 LEON 2.880
AYUNTAMIENTO DE COSLADA 13/02/2024 MADRID 80.171
NUEVO TOTAL DE ENTIDADES LOCALES ADHERIDAS: 622
NUEVO TOTAL DE HABITANTES ADHERIDOS®: 31.186.949 habitantes

Ipatos provisionales Padron 2022, INE
2Datos provisionales Padron 2023, INE
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. Alta en la Red Espaiola de Ciudades Saludables.

ENTIDAD LOCAL PROVINCIA HABITANTES®
Ayuntamiento de Aras de los Olmos (Aprobado Valéncia/Valencia 381
Acuerdo Pleno 27/09/2023)

Ayuntamiento de Fresnedillas de la Oliva (Aprobado Madrid 1.791
Acuerdo Pleno 01/02/2024)
Ayuntamiento de Fresno de Torote (Aprobado Acuerdo Madrid 2.522
Pleno 28/12/2023)
Ayuntamiento de Guadalajara (Aprobado Acuerdo Guadalajara 89.010
Pleno 29/04/2022)
Ayuntamiento de Miranda de Ebro (Aprobado Acuerdo Burgos 35.639
Pleno 15/12/2023)
Ayuntamiento de Montaverner (Aprobado Acuerdo Valéncia/Valencia 1.617
Pleno 01/02/2024)
Ayuntamiento de Cabanillas del Campo (Aprobado Guadalajara 11.034
Acuerdo Pleno 14/02/2024)

NUEVO TOTAL DE ENTIDADES LOCALES ADHERIDAS: 519

NUEVO TOTAL DE HABITANTES ADHERIDOS!: 28.559.511 habitantes

!Datos provisionales Padron 2022, INE

2Datos provisionales Padrén 2023, INE

6
. Altas en la Red de Ciudades por el Clima.

ENTIDAD LOCAL PROVINCIA HABITANTES®
Ayuntamiento de Lorqui (Aprobado Acuerdo Pleno Murcia 7.706
08/02/2024)

NUEVO TOTAL DE ENTIDADES LOCALES ADHERIDAS: 368
NUEVO TOTAL DE HABITANTES ADHERIDOS!: 32.263.107 habitantes
!Datos provisionales Padron 2022, INE
2Datos provisionales Padrén 2023, INE
e Altas en la Red de Entidades Locales por la Transparencia y Participacion Ciudadana de la
FEMP.

ENTIDAD LOCAL PROVINCIA HABITANTES®
Ayuntamiento de Lorqui (Aprobado Acuerdo Pleno Castellon 5.1852
08/02/2024)

NUEVO TOTAL DE ENTIDADES LOCALES ADHERIDAS: 273
NUEVO TOTAL DE HABITANTES ADHERIDOS!: 25.311.693 habitantes
!Datos provisionales Padron 2022, INE
2Datos provisionales Padréon 2023, INE
*
*
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DECLARACION INSTITUCIONAL DE LA FEMP CON MOTIVO DEL “8 DE MARZO, DIA
INTERNACIONAL DE LA MUJER”.

Se aprueba por la Junta de Gobierno la siguiente declaracion:

MANIFIESTO DEL DIA 8 DE MARZO

El dia 8 de Marzo tiene sus raices en la lucha de las mujeres por sus derechos. En 1908, un grupo
de mujeres trabajadoras textiles se declard en huelga en Nueva York para protestar por sus
condiciones laborales inhumanas y exigir mejores salarios, horarios y condiciones de trabajo. Esta
huelga fue un precursor importante para los derechos de las mujeres.

Indudablemente se ha avanzado mucho, pero somos conscientes que aun queda mucho por hacer,
y sin duda los Ayuntamientos, Diputaciones, Cabildos y Consejos Insulares jugamos un papel
esencial para lograr la igualdad real tan necesaria que todos deseamos.

En el Dia Internacional de la Mujer, las entidades locales nos comprometemos a promover la
igualdad de género en todas las dreas de la sociedad. Reconocemos que todavia existen
desigualdades sistémicas que afectan a las mujeres en nuestras comunidades y nos
comprometemos a abordarlas de manera activa y efectiva, teniendo especial sensibilidad con
aquellas mujeres que mds dificil lo tienen, como son las mujeres con discapacidad, mujeres
migrantes, mujeres de diferentes etnias y mujeres que viven en el medio rural. 7

No se puede progresar sin la mitad de la poblacion, que son las mujeres, ni a costa de ellas. Tal
como expresa Naciones Unidas, “la igualdad de género es el mayor desafio actual en materia de
derechos humanos”. Ademds, el progreso de las mujeres es un factor que beneficia a toda la
sociedad.

Reafirmamos nuestro compromiso con los derechos humanos de todas las mujeres y nifias,
incluido el derecho a la igualdad, la autonomia sobre sus cuerpos y decisiones, y la eliminacion de
todas las formas de violencia y discriminacion basadas en el género, por ello nos comprometemos
a cumplir las medidas implementadas en el Pacto de Estado contra la violencia de Género. Es
imprescindible por ello, renovar el gran logro social y politico que supuso el Pacto de Estado contra
la violencia de género, y aunar esfuerzos e incrementar recursos de prevencion para atender a las
mujeres victimas de las violencias de género.

Nos comprometemos a implementar politicas y programas que promuevan la igualdad de género
en el acceso a la educacion, el empleo, la salud, la participacion politica y la toma de decisiones
en todos los niveles.

Instamos a todas las entidades locales a adoptar medidas concretas para alcanzar la paridad en
la toma de decisiones y acabar con la brecha salarial de género, terminar con la parcialidad
involuntaria a la que se ven abocadas muchas mujeres, garantizar la representacion equitativa
de mujeres en todos los dmbitos de la vida publica y promover un entorno seguro y respetuoso
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para todas las mujeres y nifias. Es imprescindible fomentar los servicios de cuidados desde lo
publico para facilitar que la maternidad no penalice a las mujeres en el mercado laboral, porque
sobre ellas recaen el peso de los cuidados.

Hacemos un llamamiento a la accidon a nuestras comunidades para que se unan en solidaridad
con las mujeres de todo el mundo y trabajen juntos para crear un futuro mds justo e igualitario
para todas las personas, independientemente de su género. Las politicas de igualdad deben ser
transversales e impregnar el conjunto de nuestras actuaciones

Desde el ambito local nos comprometemos a sequir impulsando los avances que consigan
alcanzar una sociedad mejor, mds equitativa, en definitiva, mds democrdtica.

iJuntas y juntos, podemos construir un mundo donde todas las mujeres y nifias puedan vivir libres
de discriminacion y violencia, y alcanzar la igualdad real!

DECLARACION INSTITUCIONAL DE LA FEMP CON MOTIVO DEL_ DIA _DE__LAS PERSONAS
DESAPARECIDAS SIN CAUSA APARENTE (9 DE MARZO DE 2024)

Se aprueba por la Junta de Gobierno la siguiente declaracidn:

DECLARACION INSTITUCIONAL CON MOTIVO DEL DiA DE LAS PERSONAS DESAPARECIDAS SIN
CAUSA APARENTE 9 DE MARZO DE 2024
En Espaiia el 9 de marzo es el Dia de las Personas Desaparecidas sin causa aparente. La institucion
de este Dia, adoptada por unanimidad por el Pleno del Congreso de los Diputados en 2010,
mantiene plena su vigencia ante la incontestable realidad de las cerca de treinta mil denuncias
por desaparicion que se registran anualmente en nuestro pais.

El Centro Nacional de Desaparecidos (CNDES) actualiza cada 9 de marzo las estadisticas y rinde
cuenta de la accion desarrollada dentro del primer Plan Estratégico aprobado por el Consejo de
Ministros en 2022 y aun vigente. Un Plan expresamente orientado a paliar el sufrimiento de todas
y cada una de las familias golpeadas por la incertidumbre sobre el paradero de su ser querido y
la zozobra de no saber si estad vivo o muerto.

En 2024 las estadisticas siguen confirmando la doliente realidad de las desapariciones y su
impacto traumadtico en familiares y allegados, en especial en aquellos casos que permanecen sin
ser resueltos al cabo de muchos afios, incluso décadas. La atencion a las familias afectadas es hoy
por hoy la tarea mds relevante del CNDES, junto con su papel de dinamizador de la formacion y
coordinacion de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. Tanto la Guardia Civil como la Policia
Nacional y también los Mossos d’Esquadra, la Ertzaintza y la Policia Foral de Navarra estdn a
punto de adoptar un protocolo unico de actuacion. Se trata de una insistente demanda cuyo
objetivo es mejorar la celeridad en la respuesta en las primeras horas de la desaparicion. En esta
tarea, las Policias Locales y los equipos de Proteccion Civil y Emergencias tienen un papel
determinante como agentes locales: los primeros en tomar contacto con una desaparicion y los
primeros en dar amparo a las familias afectadas. El compromiso de las Entidades Locales que
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integran la FEMP es optimizar cuantos servicios municipales sean posibles y avanzar en una
coordinacion eficaz con el conjunto de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad.

Asimismo, las Entidades Locales representadas en la FEMP quieren revalidar su compromiso como
instituciones sensibles con las desapariciones de personas, haciéndose eco de las principales
demandas del movimiento asociativo de los familiares y dando calor a aquellas que las padecen.
En especial, la FEMP quiere poner de relieve su llamada de atencion sobre el incremento de
desapariciones debidas a problemas de salud mental y casos de deterioro cognitivo como el
alzhéimer, asi como sobre el aterrador indice de diez suicidios diarios en Espafia —que también
son causa de desaparicion con resultado fatal—.

Las Entidades Locales integradas en la FEMP damos también nuestro apoyo a la demanda del
Estatuto de la Persona Desaparecida, para que se tramite sin mds demora como ley especifica
que dé respuesta a los derechos y demandas de los familiares y allegados que sufren su ausencia.
#TODOSYTODOPORENCONTRARLOS #NOSFALTAN

DECLARACION INSTITUCIONAL DE LA FEMP CON MOTIVO DEL “11 DE MARZO, DiA EUROPEO
EN RECUERDO A LAS VICTIMAS DEL TERRORISMO”

Se aprueba por la Junta de Gobierno la siguiente declaracidn:

DECLARACION INSTITUCIONAL CON MOTIVO DEL DIA EUROPEO EN RECUERDO A LAS
VICTIMAS DEL TERRORISMO 11 DE MARZO DE 2024

En el Dia Europeo en Recuerdo de las Victimas del Terrorismo, desde la Federacion Espanola de
Municipios y Provincias (FEMP) conmemoramos con profunda tristeza los dolorosos atentados
que sacudieron a Espafia y al mundo hace veinte afios y nos unimos a todos los ciudadanos de
Europa para honrar la memoria de sus victimas.

Una vez mds, reafirmamos el compromiso de Ayuntamientos, Diputaciones Provinciales, Cabildos
y Consells Insulares con los valores de paz y convivencia y recordamos que es en la unidad y en la
colaboracion donde encontramos la fuerza necesaria para superar las adversidades y construir un
futuro mds sequro y esperanzador para nuestra ciudadania.

Es en esta unidad, donde las victimas, sus familiares y amigos reconocen la solidaridad y el carifio
de todo un pueblo, el europeo, que rechaza cualquier manifestacion contra la dignidad y la
integridad y cualquier ataque contra los pilares sobre los que hemos construido, edificado y
desarrollado nuestra civilizacion: la libertad, la justicia, los derechos humanos, la democracia.

En este dia, en el que honramos la memoria de los que ya no estdn, renovamos nuestra
responsabilidad de luchar, inquebrantablemente, contra el terrorismo en todas sus formas y
nuestra firme determinacion de continuar trabajando juntos para construir un futuro en el que
todas las personas puedan vivir libres del miedo y la intolerancia.

Hoy, en este vigésimo aniversario, nos unimos desde el respeto y la solidaridad a todas las victimas

FEMP
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del terrorismo en Europa y en el mundo y recordamos nuestra voluntad de trabajar a favor de la
pazy la justicia en nuestros pueblos y ciudades.

Por ello, las Entidades Locales reunidas en la FEMP nos comprometemos a:
e Asegurar que la memoria de las victimas del 11M se mantenga intacta y nos inspire a
sequir construyendo una sociedad mds justa, pacifica y libre para las generaciones futuras.
e Trabajar para que la voz de quienes sobrevivieron a la barbarie sea el germen del
compromiso de los jovenes con un futuro pacifico y alejado de cualquier forma de
radicalizacion.
e Garantizar el espacio de consenso entre sociedad civil e instituciones con las asociaciones
de victimas y defender los principios fundamentales de memoria, dignidad, justicia y verdad.

ADHESIONES AL CODIGO DE BUEN GOBIERNO DE LA FEMP (CBG)

Se informa a la Junta de gobierno de las siguientes adhesiones al CBG.

ENTIDAD LOCAL PROVINCIA HABITANTES®

Ayuntamiento de Porcuna (Aprobada mediante
Acuerdo de Pleno 21/01/24) Jaén 5975

NUEVO TOTAL DE ENTIDADES LOCALES ADHERIDAS: 118

NUEVO TOTAL DE HABITANTES ADHERIDOS®: 11.831.054 habitantes 10
!Datos provisionales Padrén 2023, INE

2Cifra calculada a partir de los datos del INE correspondientes a 2023, sin contabilizar los habitantes de
los Ayuntamientos cuya Diputacion, Cabildo, Consejo Insular o Mancomunidad estd adherido

INFORMACION DE LA AGENDA DE ACTIVIDADES FEMP

Se informa de la agenda de actividades FEMP en el préximo mes.

INTERNACIONAL

Se da cuenta a la Junta de Gobierno de diferentes cuestiones en materia Internacional.

* Agenda de Convocatorias Internacionales.
Se da cuenta a la Junta de Gobierno de la prevision de agenda internacional para el afio

2024.

Marzo 2024

11 Visita de una delegacidon Ministerial de Angola. Madrid. Sede FEMP
18-19 10.2 Cumbre Europea de Regiones y Ciudades CdR. CdR. Mons (Bélgica
26 —28 462 Pleno del Congreso de Poderes Locales y Regionales del Consejo de

Europa CPLRE Estrasburgo (Francia)
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Marzo/abril. Buro Ejecutivo del CMRE. On line

Abril 2024
10-12 Burd Ejecutivo de Ciudades y Gobiernos Locales Unidos CGLU San José
(Costa Rica)
17 - 18 1602 Pleno del Comité de las Regiones CdR Bruselas (Bélgica)
23-24 Reunidn Secretarios Generales CMRE. Nicosia. Chipre
Junio 2024
17-18 Comité Politico del CMRE. Bruselas. Bélgica
19-20 1612 Pleno Comité de las Regiones CdR. Bruselas (Bélgica)
Octubre 2024
Por Confirmar Consejo Mundial de CGLU. Por determinar
Octubre/
Noviembre Reunion de Secretarios Generales del CMRE Por determinar
8-9 1622 Pleno Comité de las Regiones CdR Bruselas (Bélgica)
15-17 479 Pleno del Congreso de Poderes Locales y Regionales del Consejo de
Europa CPLRE Estrasburgo (Francia)
Noviembre 2024
Por determinar Retiro del CMRE Barcelona (Por confirmar)
20-21 1632 Pleno Comité de las Regiones CdR Bruselas (Bélgica) 11
Diciembre 2024
Por Determinar: Comité Politico del CMRE Bruselas (Bélgica). Por confirmar
*
*

FEMP
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