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FORO NUEVA ADMINISTRACION

Transformando Personas, Equipos, Talento y Cultura en las
AA.PP

13y 14 de Noviembre de 2018

Centro de Arte Alcobendas.
C/ Mariano Sebastian lzuel 9 28100 Alcobendas, Madrid

Organizan: Ayuntamiento de Alcobendas y Club de Innovacion

Apoya: Federacion Espafola de Municipios y Provincias
Colaboran INAP, ITCIP

Ponentes confirmados

- Alberto Palomar - Andreu Agusti - Ana Gutiérrez - Antonia M Moreno - Borja
Colon de Carvajal - Carles Ramio - Clara Martin Moreno - Concepcién Campos
- Daniel Rodriguez Sastre - Elisabeth Udina - Eloisa del Pino Matute - Fernando

Monar - Fernando Garcia Alvarez — Francisco Marqués - Gerardo Bustos
Pretel - Goizeder Manotas - Ignacio Garcia de Vinuesa - Inmaculada Sanchez
Ramos - Ifiigo Saenz de Urturi - Joana Mifiarro - Jordi Foz Dalmau - José
Antonio Latorre - José M2 Sanchez Burson - Jesus Martinez Marin - Juan
Carlos Abascal - Lucia Escapa - Luis Miguel Torres - Manuel Villoria — Maria
Begofia Ballvé - Maria José Esteban Raposo - Maria Teresa Alonso
Majagranzas - Maria Rodriguez - Mario Alguacil - Miguel A. de Bas - Miguel
Angel Pérez Laguna - Miguel Salvador - Nieves Aliagas - Nieves Pastor -
Rosalia Herrera - Valentin Gomez Sanchez

Martes 13 noviembre

8:45h Recepcidn de asistentes y ponentes

SESIONES PLENARIAS

9:30h Apertura/lnauguracion

Intervienen:

- Luis Miguel Torres. Concejal de Seguridad, Proteccion Civil, Movilidad y
Recursos Humanos. Ayuntamiento de Alcobendas.

- Fernando de Pablo Martin. Secretario General de Administracion Digital.
Ministerio de Politica Territorial y Funcién Publica (Pdte. confirmacion)


http://foronuevaadministracion.es/
http://foronuevaadministracion.es/

- Representante de la Federacion Espafiola de Municipios y Provincias FEMP.
- Miguel Angel de Bas. Director del Club de Innovacion

La influencia de las nuevas tecnologias en

el trabajo en el Sector Publico
10:00h Entrevista:
Presenta:
Interviene:
- Fernando de Pablo, Secretario General de Administracion Digital. Ministerio
de Politica Territorial y Funcion Publica (Pdte. confirmacion)

El impacto de la inteligencia artificial y la robotizacion
en las AA.PP.

10:30h Ponencia: Carles Ramio Matas. Vicerrector de Planificacion y
Evaluacion Institucional. Universidad Pompeu Fabra. Catedratico de ciencia
politica y de la administracion

Retos en la formacion y seleccion de empleados publicos
y el relevo generacional

11:45h Ponencia: Alberto Palomar Olmeda. Profesor titular de Derecho
Administrativo. Magistrado. Letrado de la Administracion de la Seguridad Social
12:15h Ponencia: Clara Martin Moreno. Subdirectora General del Registro
Central de Personal. Ministerio de Politica Territorial y Funcién Publica

12:35h Mesa redonda:

Modera:

- José Maria Sdnchez Burson. Director del Instituto Andaluz de
Administracion Publica IAAP. Junta de Andalucia.

Intervienen:

- Alberto Palomar Olmeda. Profesor Asociado del Departamento de Derecho
- Clara Martin Moreno. Subdirectora General del Registro Central de Personal.
Ministerio de Politica Territorial y Funcion Publica

- Inmaculada Sanchez Ramos. Directora de Aprendizaje Digital y Gestion del
Campus Virtual. Agencia Digital de la Comunidad de Madrid

- José Antonio Latorre Galicia. Jefe de Servicio de Formacion. Diputacién de
Alicante

Plan Estratégico de Recursos Humanos del
Ayuntamiento de Alcobendas

13:30h Ponencia: Andreu Agusti Angelats. Director General de Recursos
Humanos del Ayuntamiento de Alcobendas

14:00h “Humanos en la Administracion. Empieza la magia” Sesion especial



15:00h “Humanos en la Administracion. Empieza la magia” Sesion especial
bis

El empleado publico ante la transformacion digital.
Nuevos trabajos, nuevos puestos. Nuevas necesidades

16:00h Ponencia: (Pdte. confirmacion)

16:20h Mesa redonda:

Modera: Borja Colon de Carvajal. Jefe de Servicio / Administracion e
Innovacién Publica Diputacion de Castellén

Intervienen:

- Concepcidén Campos Acufia. Secretaria de Gobierno Local, Ayuntamiento
de Vigo, Codirectora de Red Localis, y Coordinadora del GT Integridad en la
Contratacion Publica, FEMP.

- Valentin Gmez Sanchez. Jefe de Servicio de Organizacion, Recursos
Humanos y Administracion Electrénica. Ayuntamiento de Mollet del Vallés

- Luis Rodriguez. Director de Cuentas y analista de transformacion digital en
Sector Publico. Savia

Aplicando las nuevas formas de trabajo y la innovacion

17:10h Ponencia: Mario Alguacil Sanz. Director de Area de Gobierno Abierto
y Servicios Generales. Ayuntamiento de Sant Feliu de Llobregat

17:35h Mesa redonda:

Modera: Lucia Escapa. Responsable del Departamento de Innovacién Publica.
Instituto Nacional de Administracion Publica (INAP)

Intervienen:

- Juan Carlos Abascal Candés. Alcalde de Ermua. Presidente de la Comision
e Nuevas Tecnologias de la FEMP

- JesUs Martinez Marin. Responsable de Formacién Directiva y Nuevos
Programas. Centro de Estudios Juridicos y Formacion Especializada
Departamento de Justicia de la Generalitat de Catalunya

- Fernando Alvarez Garcia. Jefe Servicio Planificacion y Modernizacion.
Ayuntamiento de Gijéon

18:30h Ponencia

19:00h Cierre primera jornada.

SESIONES PARALELAS

11:45h a 14:00h y 16:00h a 18:30h Se desarrollaran varios talleres y
ponencias sobre tematicas complementarias a las sesiones plenarias.

Presentacion de proyectos y casos de éxito de instituciones:



- Ayuntamiento de Alcobendas - Ayuntamiento de Barcelona - Ayuntamiento de
Ermua - Ayuntamiento de Gijén - Ayuntamiento de Madrid - Ayuntamientos de
Malaga — Ayuntamiento de Mollet del Vallés - Ayuntamiento de Rivas
Vaciamadrid - Ayuntamiento de San Cugat - Ayuntamiento de Sant Feliu de
Llobregat - Comunidad de Madrid - Diputacion de Alicante - Diputacién de
Girona - FEMP - Generalitat de Catalunya - IAAP - INAP - INSS.

Proyectos seleccionados conforme a la convocatoria (abierta hasta 22 octubre)
Presentacion de proyectos y platafrmas por los patrocinadores y colaboradores:
Dopp Consultores, Savia, Grupo Castilla, BuisiTools, Meta4, ValidatedID,

Vector)

Ver relacién provisional al final del programa.

Miércoles 14 de noviembre

SESIONES PLENARIAS

El Directivo publico

9:00h Ponencia: Fernando Monar Rubia Ex director Escuela Balear de
Administracion Puablica. Experto del ITCIP

9:20h Mesa redonda:

Modera:

Intervienen:

- Nieves Aliagas Gil. Subdirectora General de la Subdireccion General de
Planificacion y Gestion de Recursos Humanos. Ministerio de Energia, Turismo
y Agenda Digital

- Jordi Solé Estalella. Inspector de Hacienda. Presidente de la Federacién de
Asociaciones de Cuerpos Superiores de la Administracion Civil del Estado
FEDECA

- Fernando Monar Rubia Ex director Escuela Balear de Administracién
Pulblica

10:00h Sesion pendiente confirmacion

Etica del empleado y la lucha contra la corrupcion

11:15h Ponencia: Manuel Villoria Mendieta. Catedratico de Ciencia Politica y
de la Administracion de la Universidad Rey Juan Carlos

11:45h Mesa redonda:

Modera:

Intervienen:

- Manuel Villoria Mendieta. Catedratico de Ciencia Politica y de la
Administracion de la Universidad Rey Juan Carlos



- Jordi Foz Dalmau. Secretario de Transparencia y Gobierno Abierto.
Departamento de Exteriores, Relaciones Institucionales y Transparencia.
Generalitat de Catalunya. Presidente del Comité Asesor de Etica Publica

- Goizeder Manotas. Directora General de Modernizacion, Servicios y
Sistemas para la Sociedad de la Informacion. Diputacion Foral de Guipuzkoa

La comunicacion interna y externa
claves para el cambio de cultura en las organizaciones

12:35h Mesa redonda:

Modera:

Intervienen:

- Maria Teresa Alonso-Majagranzas Baena. Directora de Comunicacion y
Redes Sociales del Ayuntamiento de Alcobendas

- Maria Rodriguez. Directora de Comunicacion Interna, Desarrollo y Atencion
al Personal. Gerencia de Recursos Humanos. Ayuntamiento de Barcelona

Nuevos sistemas de gestiéon de RR HH:
competencias y ambitos funcionales

13:00h Ponencia: Miquel Salvador Serna. Titular de Universidad
Departamento de Ciencias Politicas y Sociales. Universidad Pompeu Fabra
13:20h Mesa redonda:

Modera:

Intervienen:

- Miquel Salvador Serna. Titular de Universidad Departamento de Ciencias
Politicas y Sociales. Universidad Pompeu Fabra

- M2 Carme Noguer. Responsable de Organitzacion, RRHH y eAdministracion.
Ayuntamiento de Manlleu

El mundo digital y el sector publico

14:00h Ponencia: Genis Roca. Fundador y presidente de RocaSalvatella
(Pdte. confirmacion)

14:30h Conclusiones y cierre de la jornada

Intervienen:

- M2 José Esteban Raposo. Directora General de la Funcién Puablica de la
Comunidad de Madrid

- Ignacio Garcia de Vinuesa. Alcalde de Alcobendas

SESIONES PARALELAS

9:00h a 14:00h Se desarrollaran varios talleres sobre tematicas
complementarias a las sesiones plenarias

Sesiones pendientes de confirmacion de fechay hora.



Presentacion: “La promocién de la salud en las

Administraciones Publicas: ¢es posible? ¢es necesaria?”

- Francisco Marqués Margués. Director del Departamento de Promocion de
la Salud y Epidemiologia Laboral. Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el
Trabajo, O.A.M.P.

Caso practico: “Evaluar para innovar. La gestion del desempefio

como herramienta para motivar al personal.”
- Joana Mifarro. Técnica de Planificacion Estratégica en Recursos Humanos
en el Ayuntamiento de Sant Cugat del Valles

Presentacion: “Una experiencia de colaboracion: El programa

CPM de formacion de directivos publicos europeos”
- Lucia Escapa. Responsable del Departamento de Innovacién Publica.
Instituto Nacional de Administracion Publica (INAP)

Presentacion: “Directivos Publicos Profesionales. La hora del

cambio”
- Fernando Monar Rubia. Ex director Escuela Balear de Administracion
Pulblica. Experto del ITCIP

Presentacion: “Nuevas férmulas de formacioén y aprendizaje”
- Maria Rodriguez. Directora de Comunicacion Interna, Desarrollo y Atencion
al Personal. Gerencia de Recursos Humanos. Ayuntamiento de Barcelona

Caso practico: “Embajadores/as del Conocimiento”

- Francisco Javier Dominguez Murillo. Jefe del Area de Gestién del
Conocimiento y Redes. Instituto Andaluz de Administracion Publica - IAAP.
Junta de Andalucia

Caso practico: “Transformacion de la cultura organizativa

basada en valores”
- Rosalia Herrera Yuste. Directora de Planificacion Estratégica e Innovacion.
Ayuntamiento de Ermua

Presentacion: "Integridad, buen gobierno y gestiéon publica

avanzada en la Diputacion Foral de Guipuzkoa"
- Goizeder Manotas. Directora General de Modernizacién, Servicios y
Sistemas para la Sociedad de la Informacion. Diputacion Foral de Guipuzkoa

Caso practico: “Trabajar el conflicto desde el talento: como

implicar a las personas”
- Ana Gutierrez Triano. Directora de Servicios de Recursos Humanos y
Organizacion. Ayuntamiento de Rivas Vaciamadrid

Caso Practico: “#AgoraMollet: una forma de transformar las
AAPP atraves del talento, lainnovacion y la ética publica”



- Begofia Ballvé Jerez. Jefa de Servicios Juridicos. Ayuntamiento de Mollet del
Vallés

Caso Practico:
Alcobendas

Caso Practico:
- Presenta Ayuntamiento de Sant Feliu de Llobregat

Presentacion: Formacion / salud. (Pendiente determinar)
- Ministerio de Energia, Turismo y Agenda Digital

Presentacion: Formacién y Escuela de Servicios Publicos. (Pendiente
determinar)
- Presenta Dopp Consultores

Presentacion: “Cuadro de Mandos especifico para la

Administracion Publica”
-Presenta Grupo Castilla

Presentacion: “Como catalizar la mentalidad digital en la

Administracion Publica”
- Javier Prieto. Director de experiencia digital del client. Savia.

Taller: “NO ME CHILLES QUE NO TE VEO, o como salir del e-

NTUERTO en el que nos hemos metido”

- Elisabeth Udina Tormo. Secretario-Interventor de Habilitacion Nacional.
Fundadora y Ceo de la Consultoria artesana BUISI TOOLS SL

- Daniel Rodriguez Sastre. Técnico de Administracion Electrénica en la
Oficina de Soporte a la Administracion Electrénica. Diputacion de Girona

Caso practico: “Evaluaciéon”
- Presenta Meta4

Presentacion:
- Presenta ValidatedID

Presentacion: “Plan de motivacion del empleado publico. Vector
ITC Group”
- Presenta Vector ITC Group



