
Redacción

Para que haya empleo en el medio rural tiene que haber 
población, pero si no hay empleo, no será posible que la 
gente se quede, “es una dinámica en la que no cabe uno sin 
el otro”. Así lo aseguró la Presidenta de la FEMP, María José 
García Pelayo, que además, afirmó que es preciso garantizar 
a quienes viven o quieren vivir en el medio rural “que pue-
den hacerlo, que van a tener calidad de vida y las mismas 
oportunidades que cualquier otra persona que viva en una 
ciudad grande o mediana”.

En su intervención en la Mesa Redonda sobre Empleo en 
el mundo rural (nuevos yacimientos y oportunidades), del 
Foro “Desafíos actuales de la España Rural: empleo, salud y 
dependencia”, organizado el 21 de noviembre por la Fun-
dación Mapfre con el apoyo del Fondo Social Europeo, la 
Presidenta de la FEMP apuntó dos cuestiones: en primer 
lugar, que la despoblación no afecta sólo a los territorios 
del interior y centro peninsular, sino que también existe en 
Comunidades Autónomas tradicionalmente más pobladas, 
en áreas donde no hay posibilidades de encontrar vivienda 
o de acceder a las tecnologías; y en segundo lugar, señaló 
que la realidad exige tomar decisiones desde la colaboración, 
entre Administraciones y público-privada; esa realidad es que 
“de los 8.131 Ayuntamientos que hay en España, 5.000 tienen 
problemas de despoblación. En 14 provincias de España, el 
85% de sus municipios tienen menos de 100 habitantes”. Si 
queremos consolidar población en el medio rural, hay que 
darle las mismas oportunidades. Es esencial trabajar con 
políticas definidas y orientadas. Inversión eficiente 

Frente el término España Vaciada, al igual que los demás 
intervinientes en su mesa prefirió utilizar “España rural”, más 
positivo y definitorio de “una realidad específica” que afecta 
a los municipios de “nuestra España auténtica”; a su juicio, ese 
territorio representa una oportunidad, y hemos de cuidarla, 
protegerla, hacer que crezca, que exista”. A día de hoy, señaló, 
en la España rural no hay buenas carreteras, no hay trenes. 
Cuando se habla de la España donante, la que produce los 

Inversión eficiente, colaboración y políticas definidas y orientadas, colaboración entre Administraciones 
y también público privada son algunas de las líneas de trabajo a las que se refirió la Presidenta 
de la FEMP, María José García-Pelayo, para fijar población en el entorno rural, actuaciones que 
permitan llevar los medios para crear empleo y calidad de vida en los municipios que se despueblan. 
En su intervención en el Foro “Desafíos actuales de la España Rural: empleo, salud y dependencia”, 
defendió la denominación "Rural" frente a "Vaciada".

mejores productos para consumir, de calidad y a buen precio, 
no se puede olvidar que no cuentan con una buena logística 
para su distribución porque no hay buenas redes de comuni-
cación. Y no habrá buenas redes si no hay empresas que se 
instalen, si no hay vivienda para nuevos residentes, ni servicios 
sociales adecuados, o atención a la dependencia, institutos 
y centros de educación, destacó la Presidenta.

En la FEMP, explicó, “contamos desde 2015 con una Co-
misión de trabajo desde la que se estudia la realidad de 
estas zonas rurales, para conocer su realidad e identificar 
la problemática, y eso se hace escuchando a los Alcaldes, 
que son las voces de vecinos y vecinas”. En segundo lugar, 
añadió, “tomar decisiones entre todos, con la colaboración 
público privada para asegurar una implicación seria para la 
creación de empleo en la zona rural; con la participación 
del conjunto de las Administraciones que participan en las 
zonas rurales. Nuestra obligación es asegurar que no haya 
desequilibrios entre las personas porque vivan en un lugar 
o en otro. Tenemos que apostar”.

Sobre el futuro de las zonas rurales, la Presidenta de la FEMP 
ha subrayado como positivo el hecho de “estar hablando de 
esta realidad”, el simple hecho de hablar de ello significa que 
“ya se ha puesto en marcha una reacción. Si tenemos claros 
los objetivos tendremos clara la España de las Oportunidades”.

“Para consolidar población en el mundo 
rural  hay que ofrecer las mismas 

oportunidades que en las ciudades”
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